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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง
1.  ชื่อโครงการ
โครงการความพึงพอใจของสถานประกอบการหน่วยงานชุมชนที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์/หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง/มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ.
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ 
ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัย ที่ .............................................................................................................
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  (  ความพอประมาณ  (  ความมีเหตุ  ( การมีภูมิคุ้มกันที่ดี   
มาตรฐานการประกันภายในสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 

มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงานชุมชน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน       

            

มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1  ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ หรือ ประชาคมอาเซียน
มาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ. ตัวบ่งชี้ที่............................................................
3.  งาน/แผนกวิชาที่รับผิดชอบ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีฝ่าย  วิชาการ
4.  หลักการและเหตุผล


สถานศึกษามีการประเมินความพึงพอใจที่มีคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาใน 3 ด้าน คือ               ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป  และด้านสมรรถนะวิชาชีพ  โดยกำหนดกลุ่มตัวอย่างจากสถานประกอบการ  หน่วยงานหรือกลุ่มสถานศึกษา กลุ่มผู้รับบริการไม่น้อยกว่าร้อยละ 30  ของจำนวนสถานประกอบการ  มีการสร้างเครื่องมือประเมินความพึงพอใจ  เพื่อเก็บข้อมูลที่เหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่างและครอบคลุมคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาทั้ง  3  ด้าน  มีการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างและนำข้อมูลมาวิเคราะห์ผลอย่างถูกต้อง
5.  วัตถุประสงค์


1. สำรวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อผู้จบการศึกษาจากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง


2. ผลิตนักเรียน นักศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ

3. เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยฯกับสถานประกอบการ
6.  เป้าหมาย

เชิงปริมาณ  สำรวจความคิดเห็นของสถานประกอบการ  หน่วยงานผู้รับบริการไม่น้อยกว่าร้อยละ  30  ของจำนวนสถานประกอบการ

เชิงคุณภาพ  วิทยาลัยทราบระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชนที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาในปีงบประมาณ  2556
7.  ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ขั้นตอนการดำเนินงาน
	2556
	2557

	
	ต.ค
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย
	ก.ค
	ส.ค.
	ก.ย

	
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	ภาคเรียนที่ 2
	ภาคเรียนที่ 1

	1. ประชุม/เสนอ/อนุมัติโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ดำเนินการกิจกรรม
    2.1  สำรวจรวบรวมข้อมูล
    2.2  วิเคราะห์ข้อมูล

    2.3   รายงานผลการสำรวจ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. การติดตามและประเมินผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. เขียน/ส่งรายงานโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8.  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  1  ตุลาคม  2556- 30  กันยายน  2557
9.  สถานที่    (   ในวิทยาลัย    (   นอกวิทยาลัย 
                  สถานที่........................................................อำเภอ..............................จังหวัด..............................
10.  งบประมาณ   

· ค่าตอบแทน วิทยากร....คน  X  …..ชม.ๆละ ..........
เป็นเงิน   ………-………. บาท
· ค่าอาหาร




เป็นเงิน  ………-………….บาท
· ค่าอาหารว่าง




เป็นเงิน  ………-………….บาท
· ค่าใช้สอย /ค่าวัสดุ



เป็นเงิน  …………………  บาท
· อื่น ๆ (โปรดระบุ) .........................................

เป็นเงิน  ………-………….บาท
                                                             
            รวม    ………-………….บาท
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ

  เชิงปริมาณ  ได้รับความคิดเห็นของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชน  ผู้รับบริการต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาไม่น้อยกว่า  ร้อยละ  30  

  เชิงคุณภาพ  วิทยาลัยทราบถึงระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชนที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาในปีงบประมาณ  2557
12.  การติดตามและประเมินผล

-  ประเมินผลจากการสังเกต  

-  แบบสอบถาม
รหัสโครงการ 4-12-2/2557








