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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง
1.  ชื่อโครงการ
โครงการความร่วมมือในการฝึกงานนักเรียน นักศึกษา อาชีวศึกษาในต่างประเทศ
2.  ความสอดคล้องกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์/หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง/มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ.
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ของ สอศ ที่1  มาตรการ ที่ 2
ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัย ที่ .......................................................................................................................
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (  ความพอประมาณ (  ความมีเหตุผล  ( การมีภูมิคุ้มกันที่ดี


มาตรฐานการประกันภายในสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 

มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน ที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน
มาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกของสมศ. ตัวบ่งชี้ที่............................................................
3.  งาน/แผนกวิชาที่รับผิดชอบ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝ่าย วิชาการ
4.  หลักการและเหตุผล          

ตามที่ สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีนโยบายสร้างและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและเป็นธรรม ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ได้ร่วมโครงการความร่วมมือในการฝึกงานนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาในต่างประเทศ จึงได้ดำเนินตามโครงการเตรียมความพร้อมในสถานศึกษา ให้แก่นักเรียน นักศึกษาด้านภาษากับครูเจ้าของภาษา จำนวน 1 ภาษา โดยมีจุดมุ่งหมายให้ผู้จบการศึกษามีความรู้ มีทักษะอาชีพ และมีวินัยในการทำงาน  โดยจัดการติวเข้ม ให้กับนักเรียน นักศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 เป็นการสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
5.  วัตถุประสงค์
1. เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียน นักศึกษาในด้านทักษะอาชีพในสาขาที่นักเรียน นักศึกษาไปฝึกงาน
2. เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียน นักศึกษาในด้านภาษากับครูเจ้าของภาษาที่นักเรียน นักศึกษา ไปฝึกงานอย่างน้อย 1 ภาษา
3. เพื่อเตรียมความพร้อมให้แก่นักเรียน นักศึกษาในด้านวินัยการทำงานในสาขาวิชาต่างๆ
6.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ    
-  นักเรียนนักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชีพชั้นสูง จำนวน 40 คน
-  ครู บุคลากรทางการศึกษาทางการศึกษา จำนวน 10 คน
 เชิงคุณภาพ  
-  นักเรียน นักศึกษาและครูบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความสามารถในการสื่อสารภาษาพม่าได้  
และสร้างความตระหนักให้กับตนเองให้มีความพร้อมที่จะรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต
7.  ขั้นตอนการดำเนินงาน
	ขั้นตอนการดำเนินงาน
	2556
	2557

	
	ต.ค
	พ.ย
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ค
	มิ.ย
	ก.ค
	ส.ค.
	ก.ย

	
	ไตรมาสที่ 1
	ไตรมาสที่ 2
	ไตรมาสที่ 3
	ไตรมาสที่ 4

	
	ภาคเรียนที่ 2
	ภาคเรียนที่ 1

	1. ประชุม/เสนอ/อนุมัติโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ดำเนินการกิจกรรม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. การติดตามและประเมินผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.เขียน/ส่งรายงานโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    หมายเหตุ ดูจากประเด็นพิจารณา/หลักฐานเชิงประจักษ์

8.  ระยะเวลาในการดำเนินงาน  1 ตุลาคม 2556 – 31 กันยายน 2557
9.  สถานที่       (    ในวิทยาลัย      (    นอกวิทยาลัย 
        สถานที่  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง อำเภอ  เมือง  จังหวัด  ระนอง
10.  งบประมาณ   

· ค่าตอบแทน วิทยากร 1 คน  x 120 ชม.ๆละ 500
เป็นเงิน   
....60,000....
บาท
· ค่าอาหาร




เป็นเงิน  
………………..
บาท
· ค่าอาหารว่าง




เป็นเงิน  
………………..
บาท
· ค่าใช้สอย /ค่าวัสดุ



เป็นเงิน  
…40,000…..
บาท
· อื่น ๆ (โปรดระบุ) ........................................
.
เป็นเงิน  
……………….. 
บาท







รวม   

....................
บาท
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ
โดยตรง   นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการสื่อสารภาษาพม่า นำความรู้ที่ได้ไปเผยแพร่แก่ชุมชน และมีความตระหนัก พร้อมที่จะรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต

โดยอ้อม  ส่งเสริมคุณค่าและเพิ่มประสิทธิภาพของบุคคล
12.  การติดตามและประเมินผล
 -   ตามรายงานโครงการ
รหัสโครงการ 4-10-3/2557








