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วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง

1.  ชื่อโครงการ  เลี้ยงสุกรขุนร่วมกับบริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด(มหาชน)
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายบุญลือ   พิณแก้ว 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ  1  ตุลาคม   2556  -   30  กันยายน 2557
4.  หลักการและเหตุผล. 
เนื้อสุกรเป็นอาหารหลักของคนไทย  วงจรการผลิตสุกรสามารถปรับเปลี่ยนได้อย่างรวดเร็ว ราคาสุกร    มีราคาค่อนข้างดี เป็นแรงจูงใจที่สำคัญที่ทำให้การประกอบการมีผลกำไร  การจัดการเลี้ยงสุกรภายในฟาร์มวิทยาลัยสามารถสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯและเป็นแหล่งฝึกทักษะการเรียนรู้ในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง  และเป็นแบบอย่างให้กับนักศึกษาทุกระดับได้
การเลี้ยงสุกรขุน เป็นโครงการร่วมระหว่างวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง กับบริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน)  โดยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองลงทุนด้านโรงเรือนระบบปิด แรงงาน   ค่าสาธารณูปโภค(ค่าน้ำ ค่าไฟฟ้า) ในส่วนของบริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จำกัด (มหาชน) ลงทุนด้านพันธุ์สุกร อาหารและเวชภัณฑ์ วิทยาลัยฯดำเนินการเลี้ยงสุกรขุนในลักษณะการรับจ้างเลี้ยงภายใต้การควบคุมระบบการเลี้ยงของบริษัท ได้รับผลตอบแทนจากอัตราการเจริญเติบโตของสุกร ค่าโรงเรือนฯ เป็นต้น
5. วัตถุประสงค์
              1.  เพื่อดำเนินงานฟาร์มในระบบฟาร์มธุรกิจ
              2.  เพื่อฝึกทักษะและประสบการณ์ด้านการเลี้ยงสัตว์แก่นักศึกษา และเกษตรกรที่สนใจ
              3.  เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักศึกษาและเกษตรกร
              4.  เพื่อผลกำไรจากงานฟาร์มสุกร
6. เป้าหมาย
      เชิงปริมาณ           
              1.  ผลิตสุกรขุน จำนวน 400 ตัว/6 เดือน หรือปีละ 800 ตัวๆละ 110 กิโลกรัม  รวมผลผลิต ประมาณ  88,000  กิโลกรัม/ปี รายได้เฉลี่ย กก.ละ 3.60 บาท เป็นเงิน 316,800  บาท (สามแสนหนึ่งหมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน)
              2.  นักศึกษาฝึกทักษะและประสบการณ์ในรายวิชาการผลิตสุกรในระดับ ปวช.- ปวส.และเป็นแบบอย่างแก่เกษตรกรผู้สนใจ  รวม  200  คน
      เชิงคุณภาพ
              1.  สุกรขุนมีสุขภาพแข็งแรงและสามารถเจริญเติบโตได้ตามช่วงอายุ มีประสิทธิภาพการใช้อาหารดี
              2.  นักศึกษามีประสบการณ์และทักษะด้านการเลี้ยงสุกร
              3.  พัฒนาฟาร์มสุกรเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานงานฟาร์มตามข้อกำหนดของกรมปศุสัตว์
7.  การสนองนโยบาย
              โครงการแหล่งเรียนรู้บริการวิชาชีพเพื่อชุมชนและผู้เรียน  จัดการศึกษาระบบทวิภาคี โรงเรียนโรงงาน  

8.  สรุปสาระสำคัญของโครงการ       
          พัฒนางานฟาร์มสุกรเข้าสู่เกณฑ์มาตรฐานงานฟาร์มตามข้อกำหนดของกรมปศุสัตว์  เลี้ยงสุกรขุน จำนวน 800 ตัว/ปี  เป็นแบบอย่างที่ดี เป็นแหล่งฝึกทักษะและเรียนรู้วิชาชีพด้านการเลี้ยงสุกรของนักศึกษาในระบบและนอกระบบอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ เพื่อใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัยฯ
9.  สถานะและความพร้อมของโครงการ
              1.  โรงเรือนเลี้ยงสุกรขุนระบบปิดพร้อมอุปกรณ์ 1 หลัง 
              2.   ลานตากมูลสุกร 1 ลาน  

10. แผนการดำเนินงาน
	ขั้นตอนการ
	ระยะเวลาดำเนินการ
	หมายเหตุ

	ดำเนินงาน
	ไตรมาสที่  1
	ไตรมาสที่  2
	ไตรมาสที่  3
	ไตรมาสที่  4
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	สรุป / รายงานผล
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



11.  งบประมาณ    
[bookmark: _GoBack]              รวมงบประมาณเป็นเงิน 10,000  บาท
	ประเภทของงบประมาณ / งบรายจ่ายย่อย
	จำนวนเงินที่ได้รับจัดสรร (บาท)

	
	งปม.
	บกศ.

	งบดำเนินการ
	
	

	       -  ค่าตอบแทน
	
	

	       -  ใช้สอย
	
	

	   -  ค่าวัสดุ 
	
	10,000

	รวม
	
	10,000


           รายละเอียดค่าใช้จ่ายแยกตามงบรายจ่าย
  
12. ความเชื่อมโยงกับโครงการอื่น 
               ภารกิจประจำ  การจัดการศึกษา ผลิตนักศึกษาระดับ ปวช.และ ปวส.สาขางานสัตวศาสตร์และสาขาการจัดการผลิตสัตว์

13.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
              1.  ผลิตสุกรขุน
                        สุกรขุนจำนวน 800 ตัวๆละ 110 กิโลกรัม จำนวน 88,000 กิโลกรัม
                        ค่าตอบแทนกิโลกรัมละ 3.60 บาท เป็นเงินทั้งสิ้น    =   316,800   บาท
                          ต้นทุนการผลิตสุกรขุนในรอบปีแรกของการผลิต     =      80,960   บาท
                           ผลกำไร                                                 =    235,840   บาท 
                                                                  (สองแสนสามหมื่นห้าพันแปดร้อยสี่สิบบาทถ้วน)
                2.  นักศึกษาและเกษตรกรผู้สนใจได้รับการฝึกประสบการณ์ จำนวน 200 คน

14.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ   (KPI)
              เชิงปริมาณ
              จำนวนสุกรขุน 800 ตัว / ปี
              เชิงคุณภาพ
           1. สุกรขุนมีอัตราการเจริญเติบโตและมีประสิทธิภาพในการเปลี่ยนอาหารเป็นเนื้อดี คุณภาพซากดีและนักศึกษามีทักษะและสบการณ์ด้านการเลี้ยงสุกร
              2. งานฟาร์มสุกรผ่านเกณฑ์กำหนดตามมาตรฐานงานฟาร์มของกรมปศุสัตว์


