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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
 

โครงการศนูย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา 
ประจ าปี 2560 

 

 
 

 
งานส่งเสริมผลติผลการค้าและการประกอบธุรกิจ 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
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บทที่ ๑ บทสรปุผูบ้รหิาร 
 

ปัจจุบันจังหวัดระนองนั้นมีความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมากยิ่งขึ้น การค้าขายท่ีเริ่มจากการแข่งขัน
ท่ีสูงขึ้นเรื่อยๆ  และด้านอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวท่ีสามารถเรียกนักท่องเท่ียวให้มาเยือนเมืองระนอง  และ
น าเม็ดเงินเข้ามาหมุนเวียนในจังหวัดระนองเป็นจ านวนมากในปัจจุบัน  และแนวโน้มว่าจะเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  ใน
อนาคตข้างหน้า   

อุตสาหกรรมด้านอาหาร หรือผลิตภัณฑ์ท่ีท าจากอาหาร  ก็เป็นอีกปัจจัยหนึ่งท่ีส าคัญต่อการด ารงใน
ชีวิตประจ าวัน  เมืองระนองเป็นเมืองเล็กๆ  ยังไม่มีผู้ประกอบการท่ีน าปลาน้ าจืดมาแปรรูปและท าธุรกิจด้าน
อาหารด้านลูกช้ินปลา และ ธุรกิจเบเกอรี่มากนัก การแข่งขันทางด้านการตลาดยังไม่ค่อยสูงมาก    การน า
นวัตกรรมเข้ามาใช้ในด้านอาหาร ยังไม่มีความหลากหลายมากนัก   วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองได้มี
การบ่มเพาะให้ผู้เรียนได้จัดท าแผนธุรกิจเพื่อหารายได้ระหว่างเรียนเป็นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มี
ประสบการณ์ การท าธุรกิจท้ังในและนอกสถานศึกษา โดยปีการศึกษา 2560 มีธุรกิจของนักเรียน ปวช.
เกษตร จ านวน 2 กลุ่ม ธุรกิจ อศกช. จ านวน 1 กลุ่ม นักเรียนได้ความรู้และประสบการณ์ต่างๆท่ีได้จากการท า
ธุรกิจไปต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ  ซึ่งจะเป็นแนวทางในการสร้างอาชีพและสร้างรายได้ ได้ต่อไปในอนาคต 
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บทที่ ๒ ความเปน็มาของโครงการอุดหนนุการจัดตั้งหน่วยบม่เฉพาะวิสาหกิจ 

ความเป็นมาและความส าคัญ  

รัฐบาลมีนโยบายในการส่งเสริมให้เกิดผู้ประกอบการใหม่เพิ่มขึ้นท้ังในขนาดกลางและขนาดย่อม เพื่อ
เป็นรากฐานส าคัญทางเศรษฐกิจ อันจะน าไปสู่การพัฒนาด้านต่างๆ ของประเทศ โดยเร่งรัดการด าเนินการ ท่ี
เกี่ยวเนื่องท้ังในองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อขับเคล่ือนนโยบายให้เป็นรูปธรรม อาทิ สตาร์ทอัพไทยแลนด์ ซึ่ง
เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้ประกอบการรายใหม่ได้น าเสนอนวัตกรรมของผลิตภัณฑ์ท่ีมีความน่าสนใจและมี 
ความเป็นไปได้ในการต่อยอดไปสู่เชิงพาณิชย์อย่างเต็มรูปแบบ ท้ังนี้คณะกรรมการนโยบายและพัฒนา 
การศึกษา หรือซุปเปอร์บอร์ดการศึกษา ได้ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมให้ผู้ท่ีจบอาชีวศึกษามีองค์ความรู้ด้าน 
ธุรกิจสามารถออกไปเป็นผู้ประกอบการท่ีต้ังตัวได้โดยไม่จ าเป็นต้องเข้าสู่ภาคแรงงานเพียงอย่างเดียว ส า
นักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาและฝึกอบรม วิชาชีพ เพื่อผลิต
และพัฒนาก าลังคนท้ังในระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ ระดับเทคนิค และระดับเทคโนโลยีในทุก สาขาวิชาอย่างมี
คุณภาพและมาตรฐานสอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อมและ ความก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยีสนองความต้องการของตลาดแรงงาน และการประกอบอาชีพอิสระ โดยมีการ  จัดท าแผนงาน 
โครงการ และกิจกรรมพัฒนาการศึกษาวิชาชีพด้วยการพัฒนาทักษะพื้นฐานของเด็กอาชีวะให้มี  ความรู้
ทางด้านการจัดการธุรกิจอย่างแท้จริง ตลอดจนพัฒนาทักษะในการคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creative thinking) 
ด้วยการสร้างช้ินงาน ส่ิงประดิษฐ์ หรือนวัตกรรมใหม่ตามสาขาวิชาชีพลน ามาต่อยอดในเชิง พาณิชย์ รวมไปถึง
การสร้างเครือข่ายเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการใหม่ให้สามารถสร้างช่องทางการเข้าถึงแหล่ง ทุนและองค์ความรู้
ทางธุรกิจ เพื่อเพิ่มช่องทางอาชีพ (Career path) ให้กับผู้เรียน ให้สามารถประกอบธุรกิจ ได้อย่างเป็นรูปธรรม    

ส านักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ มีการด าเนินโครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ ใน
กลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา ซึ่งอยู่ในแผนงานบูรณาการส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีมุ่งให้  องค์
ความรู้ด้านธุรกิจแก่นักเรียน นักศึกษาและส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการ จัดการ
เรียนการสอน และกิจกรรมภายใต้ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา โดยก าหนดให้ทุก สถานศึกษาจัดต้ัง
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสบการณ์ การท าธุรกิจท้ังใน
และนอกสถานศึกษา เพื่อน าความรู้และประสบการณ์ต่อยอดไปเป็นผู้ประกอบการ ซึ่งจะ เป็นแนวทางในการ
สร้างอาชีพและสร้างรายได้ ได้ต่อไปในอนาคต 
 
วัตถุประสงค์ 

๑. จัดต้ังและพัฒนาส านักงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา 
2. พัฒนาความรู้ให้ครู 
3. เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนนักศึกษาให้จัดต้ังกลุ่มท าแผนธุรกิจ บ่มเพาะอาชีพ หารายได้ระหว่างเรียน
ส่งเสริม นวัตกรรมมาต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
๒. เพื่อส่งเสริมธุรกิจในและนอกสานศึกษาโดยการท าธุรกิจใหม่และต่อยอดธุรกิจเดิม เป็นสถานบ่ม
เพาะผู้เรียนในการเตรียมความพร้อมต่อการเป็นผู้ประกอบการ  
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เป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาขีดความสามารถ คือ ผู้เรียนในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือประชาชนท่ัวไปท่ีสนใจ ท่ีมีความพร้อม
ท่ีจะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง หรือพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม   
 

ขอบเขตของโครงการ 
 ส่งเสริมให้นักเรียนนักศึกษาจัดต้ังกลุ่มจัดท าแผนธุรกิจ  ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

 

ระยะเวลาการด าเนินงาน 
 ปีการศึกษา  2560 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนนักศึกษาสามารถ ต้ังกลุ่มจัดท าแผนธุรกิจ และท าธุรกิจภายในสถานศึกษาได้ 
2. เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพอิสระตามความถนัดของผู้เรียน 
3. ผู้เรียนสามรถหาประสบการณ์จริงในการขาย  การท าการตลาด  การท าบัญชีและการเงินได้  
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บทที่ ๓ ความเปน็มาของศนูยบ์ม่เฉพาะวิสาหกิจ 

ผู้รบับรกิารเป้าหมาย 

 ผู้เรียนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือประชาชนท่ัวไปท่ี
สนใจ 

ประเภทของผลิตภณัฑ์และบรกิารเป้าหมาย 

 แผนธุรกิจ Bakerry   By Kasetranong    

 แผนธุรกิจ ลูกช้ินปลาดุกระเบิด 

 แผนธุรกิจ ปลาบอมบูม 

ที่ตัง้ส านกังานและพืน้ที่การบม่เพาะ 

 อาคารอุตสาหกรรมเกษตร  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง  

19 หมู่ 5 ต.ราชกรูด  อ.เมือง จ.ระนอง 85000 
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คณะกรรมการบริหารศนูยบ์ม่เฉพาะวิสาหกิจ  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
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โครงสร้างการบริหารศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา 
นายวิวัฒน์   ศรีบุญนาค 

(ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง) 
 

รองประธานศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา 
นายศิริพงศ์  เมียนเพ็ชร์ 

(รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ) 
 

หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะวสิาหกิจเพ่ือการศกึษา 
นางสาวรุ่งนภา   โนจา 

ฝ่ายฝึกอบรม 

 

 

ครูท่ีปรึกษาบญัชี 

นางเปรมวดี   ข ามะลงั 
 

นายประพฒัน์  ปานนิล 

หวัหน้างานวจิยั 
 

ครูท่ีปรึกษาธรุกิจ 

นางสาวรุ่งนภา   โนจา 

นางเปรมวดี   ข ามะลงั 
 

ฝ่ายบม่เพาะ ฝ่ายนวตักรรม ฝ่ายธรุการ 

นางสาวรุ่งนภา   นุ่มชผูล 

เจ้าหน้าท่ี 
 

นางเปรมวดี   ข ามะลงั 

หวัหน้าแผนกธุรกิจ 
หวัหน้าแผนกวชิา 

ครูท่ีปรึกษาแผนกวชิา 

   พืช    สตัว์     ประมง 
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หน้าท่ีความรับผิดชอบ มีดังนี้  

๑. ประธานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา และรองประธานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ อาชีวศึกษา 
มีหน้าท่ี ส่งเสริม สนับสนุน ให้ค าปรึกษา ร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงานก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ 
และก ากับดูแล ติดตาม ประเมินผลการบ่มเพาะให้บรรลุผลส าเร็จตาม วัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีก าหนด  

๒. คณะกรรมการท่ีปรึกษา ประกอบด้วย ตัวแทนของหน่วยงานต่อไปนี้ ได้แก่ หอการค้าจังหวัด ธนาคาร ออม
สิน อุตสาหกรรมจังหวัด พัฒนาชุมชน พาณิชย์จังหวัด ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและ ขนาดย่อม มี
หน้าท่ีให้ค าปรึกษา ร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงานให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ี
ก าหนด 
๓. หัวหน้าศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา มีหน้าท่ี  

๑. ท าหน้าท่ีจัดการศูนย์บ่มเพาะ ประสานงานสร้างความร่วมมือกับฝ่ายต่าง ๆ ด าเนินการบ่มเพาะ ผู้
เข้ารับการบ่มเพาะ ให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ ก าหนด  
๒. ส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน/เครือข่ายวิสาหกิจชุมชน ตามความต้องการ (Needs) ของแต่ละกลุ่ม  
๓. ประสานงานในการจัดหาท่ีปรึกษาธุรกิจ ท่ีปรึกษาบัญชี ให้แก่ผู้เข้ารับการบ่มเพาะ  
๔. ดูแลและรับผิดชอบอาคารสถานท่ี วัสดุ ครุภัณฑ์เครื่องมือและอุปกรณ์ในศูนย์บ่มเพาะฯ  
๕. ประสานงานกับสถาบันการเงินและหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อหาแหล่งเงินทุนสนับสนุนผู้เข้ารับการ บ่ม
เพาะ 
๖. ด าเนินการดูแลการเบิกจ่ายงบประมาณ และเงินรายได้ต่าง ๆ ให้เป็นไปตามระเบียบทาง ราชการ 
และท่ีคณะกรรมการบริหารศูนย์บ่มเพาะฯ ก าหนด  
๗. ส่งเสริม และสนับสนุนผู้เข้ารับการบ่มเพาะเพื่อเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และ 
มาตรฐานสากล  
๘. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๙. งานอื่น ๆ ตามท่ีสถานศึกษามอบหมาย 

๔. ฝ่ายฝึกอบรม มีหน้าท่ี  
๑. ประสานงานในการจัดการฝึกอบรม จัดหาวิทยากร ก าหนดหลักสูตร สร้างเครือข่ายธุรกิจ และ 
ก าหนดกิจกรรมท่ีเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้เข้ารับการบ่มเพาะ  
๒. ประสานงานกับแผนกวิชาและผู้เกี่ยวข้องเพื่อให้การจัดประชุมอบรมบรรลุผลตามวัตถุประสงค์  
๓. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๔. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีสถานศึกษามอบหมาย 

๕. ฝ่ายบ่มเพาะ มีหน้าท่ี  
๑. สรรหา พิจารณาคัดเลือกผู้เรียนท่ีมีศักยภาพเข้ารับการบ่มเพาะ  
๒. ท าหน้าท่ีเป็น “พี่เล้ียง” ให้การดูแลและให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจและด้านบัญชีแก่ผู้เข้ารับ 
การบ่มเพาะ  
๓. ประสานงานกับแผนกวิชาและงานต่าง ๆ ในสถานศึกษาเพื่อจัดกิจกรรมการบ่มเพาะ  
๔. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๕. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีสถานศึกษามอบหมาย  
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๖. ฝ่ายนวัตกรรม มีหน้าท่ี  

๑. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เข้ารับการบ่มเพาะ แสวงหา และพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์เพื่อ น าไปใช้
ในเชิงพาณิชย์ หรือน าไปสู่การจดอนุสิทธิบัตร  
๒. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๓. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีสถานศึกษามอบหมาย 

๗. ฝ่ายธุรการ มีหน้าท่ี  
๑. จัดการระบบงานทางด้านสารบรรณ และเอกสารภายในหน่วยงาน  
๒. จัดท าเอกสารเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  
๓. รวบรวมระเบียบข้อบังคับของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สถานศึกษาและ หน่วยงาน
ต่าง ๆ ทีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน  
๔. ให้บริการด้านเอกสารแบบพิมพ์เครื่องมือวัสดุและอุปกรณ์ ท่ีศูนย์บ่มเพาะฯให้บริการกับผู้เข้ารับ
การบเ่พาะ  
๕. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๖. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

๘. ครูที่ปรึกษาธุรกิจ มีหน้าท่ี  
๑. ให้ค าปรึกษาในการจัดต้ังกลุ่มธุรกิจ การเขียนแผนธุรกิจ การจดทะเบียนธุรกิจ การปฏิบัติงาน ให้

ถูกต้องตามระเบียบของสถานศึกษา และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง  
๒. นิเทศติดตามการปฏิบัติงาน ให้ค าแนะน าและช่วยแก้ไขปัญหาการด าเนินงานของผู้เข้ารับการ บ่ม

เพาะในด้านการจัดการธุรกิจ การจัดท าบัญชี การตลาด การเงิน และอื่น ๆ  
๓. ประสานงานจัดหาท่ีปรึกษาเฉพาะเรื่อง ส าหรับให้ค าปรึกษาปัญหาเชิงลึกเฉพาะราย  
๔. ให้ค าปรึกษาแนะน าการจัดท าเอกสารรายงาน สรุปผลการประกอบการ การเขียน Best Practice 

และเอกสารเพื่อการรายงานผลต่อสถานศึกษา  
๕. จัดท าแผนการนิเทศและรายงานผลการนิเทศตลอดภาคเรียน หรือตามเวลาท่ีก าหนด และเมื่อ 

ส้ินสุดการบ่มเพาะเสนอสถานศึกษาเพื่อทราบ  
๖. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๗. ปฏิบติังานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย  

 
๙. ครูที่ปรึกษาด้านบัญชี มีหน้าท่ี  

๑. ดูแลให้ค าปรึกษาในการจัดท าบัญชีของผู้ประกอบการ  
๒. ให้ค าปรึกษาและรับรองการจัดท างบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนและรายงานทางการเงิน 

อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องร่วมกับผู้ประกอบการ  
๓. ให้ค าปรึกษาในการจัดสรรก าไรสุทธิของผู้ประกอบการ  
๔. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  
๕. ปฏิบติังานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมา 
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บทที่ ๔ แผนการด าเนนิงานศนูยบ์ม่เพาะผูป้ระกอบการการอาชีวศึกษา 
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ปฏิทนิการปฏบิัตงิานของศนูยบ์ม่เพาะ 

 

ล าดั
บ 

วันที่ปฏิบัติ รายการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 

๑. ๑-๓๑ 
พฤษภาคม ๒๕
60 

๑.  จัดต้ังศูนย์บ่มเพาะฯ   
๒.  แต่งต้ังคณะกรรมการ 
๓.  ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนส่งแผนธุรกิจเข้า
ประกวด 
๔.  จัดเตรียมเอกสารศูนย์บ่มเพาะฯ 
๕.  ปรับปรุงส านักงานศูนย์บ่มเพาะ 
๖.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.  หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล  
การค้าและการประกอบธุรกิจ 
๒.  ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าและการ
ประกอบธุรกิจ 

๒. ๑-๓๐  มิถุนายน  
๒๕60 

๑.  ประชุมคณะกรรมการ 
๒.  ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนส่งแผนธุรกิจเข้า
ประกวด 
๓.  พิจารณาตัดสินแผนธุรกิจระดับสถานศึกษา 
๔.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๕.  ปรับปรุงส านักงานศูนย์บ่มเพาะ 
๖.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑. หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล  
การค้าและการประกอบธุรกิจ 
๒.  ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าและการ
ประกอบธุรกิจ 
๓. คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๓.   ๑-๓๑  
กรกฎาคม  ๒๕
60 

๑.  อบรม  นักเรียนกลุ่มเป้าหมายและครู 
๒.  ศึกษาดูงานนักเรียนกลุ่มเป้าหมายและครู 
๓.  รายงานผลระยะท่ี ๑ 
๔.  รายงานการอบรม  ศึกษาดูงาน 
๕.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๖.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล  
การค้าและการประกอบธุรกิจ 
๒.  ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าและการ
ประกอบธุรกิจ 
๓.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 
๔.นักเรียน 

๔. ๑-๓๑  สิงหาคม 
๒๕60 

๑.  จัดเตรียมเอกสารเพื่อสรุปโครงการอบรม  ศึกษาดู
งาน 
๒.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๓.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล  
การค้าและการประกอบธุรกิจ 
๒.  ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๓.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 
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ล าดั
บ 

วันที่ปฏิบัติ รายการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ 

๕. ๑-๓๐  
กันยายน ๒๕
60 

๑.  รายงานผลระยะท่ี ๒ 
๒.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๓.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล  
การค้าและการประกอบธุรกิจ 
๒.  ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๓.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๖. ๑-๓๑ 
ตุลาคม  
๒๕60 

๑.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๒.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่ผู้นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑. ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๒.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๗. ๑-๓๐  
พฤศจิกายน
๒๕60 

๑.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๒.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่ผู้นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๒.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๘.   ๑-๓๑  
ธันวาคม  ๒๕
60 

๑.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๒.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่ผู้นักเรียนและ
ผู้สนใจ 
๓.  รายงานผลระยะท่ี ๓ 

๑.ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๒.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๙. ๑-๓๑  
มกราคม ๒๕
60 

๑.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๒.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่ผู้นักเรียนและ
ผู้สนใจ 

๑.ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๒.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 

๑๐. ๑-๒๘   
กุมภาพันธ์ 
๒๕60  

๑.  นิเทศ  ก ากับติดตามให้ค าปรึกษาแก่นักเรียนท่ี
ประกอบธุรกิจ 
๒.  ให้ค าแนะน าปรึกษาด้านธุรกิจแก่ผู้นักเรียนและ
ผู้สนใจ 
๓.  สรุปโครงการ 
๔.  รายงานผลระยะท่ี ๔ 

๑.ผู้ช่วยหัวหน้างานส่งเสริม
ผลิตผล  การค้าฯ 
๒.คณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามค าส่ัง 
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บทที่ ๕ การบ่มเพาะผู้ประกอบการ 

ขั้นตอนรับสมัครและคัดเลือกผู้ประกอบการเข้าร่วมการบ่มเพาะ 

1. ประชาสัมพนัธห์น้าเสาธงใหน้กัเรียนที่สนใจ   

 

2. ประชาสัมพนัธ์ในเพจ Face book 
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3. รับสมคัรสมาชิกจัดท าแผนธุรกิจและเพื่อเข้าอบรมการเขียนแผนธุรกิจ 
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การอบรมเขียนแผนธุรกิจ  ณ วิทยาลัยเทคนิคระนอง 
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การประชุมของคณะกรรมการด าเนนิงานศนูยบ์ม่เพาะ 

ประชุมคัดเลือกแผนธุรกิจ 
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 การใหบ้รกิารของศนูยบ์่มเพาะวิสาหกิจ 

1. แผนกอุตสาหกรรมเกษตร ให้บริการ  ค าปรึกษา  แนะน าและเป็นสถานที่ในการท างาน
ของนักเรียนนักศึกษา  ในภาคปฏิบัติ  
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บทที่ ๖ การจัดต้ังชมรมนักศึกษาผู้ประกอบการ 

การสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมชมรมนักศึกษาผู้ประกอบการของศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจ 
 

แบง่กลุ่มกนัจัดตั้งกลุม่ท าธุรกิจ 
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แบง่กลุ่มกนัจัดตั้งกลุม่ท าธุรกิจในปกีารศกึษา 2560 ได้จ านวน 3 แผนธรุกิจ 
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แผนธุรกจิ ที่ 1 
 

โครงการศนูย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา 
 

ชื่อกิจการ   Bakerry   By Kasetranong    
 

สมาชิกในกลุ่ม 
 

1.นางสาวปิยฉัตร    รามแก้ว  ปวช 3 
2.นางสาวปรารถนา     ปานจันทร์ ปวช 3 
3.นางสาวเอมมิกา    ศศิสนธิ์  ปวช 3 
4.นางสาวมีมี่      พม่า   ปวช 2 

  5. .นายธนากร  กุงรัมย์  ปวช 2 
  6.นางสาวมุกดาพร     สหกุล  ปวช 1 
  7.นายสาลิน   พันช่าง  ปวช 1 

8.นายหัสถชัย   กุลภักดี  ปวช 1 
   
 

ครูที่ปรึกษา 
 

นางสาวรุ่งนภา  โนจา 
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แผนธุรกจิ  ที่ 2 
 

โครงการศนูย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการอาชีวศึกษา 
 

ชื่อกิจการ   ลูกชิ้นปลาดกุระเบิด 
 

สมาชิกในกลุ่ม 
 

1.นางสาวอรนุช ทับทอง  ปวช 2 
2.นายพงษ์ศักดิ์ ศรชัย  ปวช 2 
3.นายอนุพงศ์  พึ่งเจาะ  ปวช 2 

  4.นางสาวอังคณา   อุตสาห์ดี  ปวช 1 
5.นางสาวยุพเรศ อนันชคต  ปวช 1 
6.นางสาวนริศรา    คงชู   ปวช 1 
7.นายสุขสันต์   แสงทอง  ปวช 1 
8.นายพีระพงศ์   หนาแน่น  ปวช.1 

 
 

ครูที่ปรึกษา 
 

นางสาวรุ่งนภา  โนจา 
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แผนธุรกจิ  ที่ 3 
 

โครงการศนูย์บ่มเพาะการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร 
 
 

ชื่อกิจการ   ปลาบอมบูม  
 
 

สมาชิกในกลุ่ม 
 

1.นายเกรียงไกร    โพโต  ปวช 2 
2.นางสาวฐิติญาภัณณ์   ดีไทยสงฆ์  ปวช 2 
3.นางราตรี   มาสส าโรง ปวช 2 
4.นางสาวศรินทิพย์  มันนาค  ปวช 2 

  5.นางสาวสุมินตรา   มาสเสมอ  ปวช 2 
  
   

ครูที่ปรึกษา 
 

นางเปรมวดี   ข ามะลงั 
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บทที่ ๗  
ความเชื่อมโยงกับหน่วยงานอ่ืนเพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรม บ่มเพาะวิสาหกิจ 

 
โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการเพื่อน าความรู้ที่ได้รับมาบูรณาการการจัดท าแผนธุรกิจ 

สถานประกอบการรัชชาฟาร์ม 
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แวะชมผลิตภณัฑ์ทีร่้านวัชร ี
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ความเชื่อมโยงกับหน่วยงานอ่ืนเพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรม บ่มเพาะวิสาหกิจ 

 
ใช้ศูนย์บ่มเพาะเป็นแหล่งเรยีนและศึกษาดูงาน 
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บทที่ ๘ งบประมาณในการด าเนนิโครงการ 
 
รายงานการใช้จ่ายงบประมาณท้ังหมดรอบ ๑ ปี  ประจ าปีการศึกษา  2560 
 
 
กลุ่มธุรกิจ Bakerry   By Kasetranong      15,000 บาท 

 
กลุ่มธุรกิจ ลูกช้ินปลาดุกระเบิด    10,000 บาท 

  
กลุ่มธุรกิจ ปลาบอมบูม      10,000 บาท 

 
การศึกษาดูงาน,ป้ายไวนิล,ป้ายช่ือธุรกิจ   5,000  บาท 

 
 
      รวม     40,000 บาท 
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บทที่ ๙ ผลการประเมินความพึงพอใจของลูกค้า   ปัญหาและอุปสรรคในการ
ด าเนินงาน แนวทางแก้ไขปัญหา 

การศึกษาความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ และซื้อสินค้า  ของโครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการการ
อาชีวศึกษา  ท่ีมีต่อการท างานของสมาชิกท่ีจัดท าแผนธุรกิจ  ผู้ศึกษาได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลใน
รูปแบบตารางประกอบค าบรรยาย ดังนี้  

1. ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
2. ด้านสถานท่ี 
3. ด้านหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ 
4. ด้านการบริการ 
5. ด้านราคาสินค้า 
6. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

1. ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ขอ้มูลทัว่ไป                                                                                                                                  ร้อยละ 
เพศ 
           ชาย                                                                                                                                                           36      
           หญิง                                                                                                                                                         64 
ระดับชั้น 
          บุคคลทั่วไป                                                                                                                                                   38 
          นักศึกษา                                                                                                                                                      62                   
อายุ 
         18                                                                                                                                                              12 
         19                                                                                                                                                              52                  
         20                                                                                                                                                              26 
         25                                                                                                                                                               8          
         35                                                                                                                                                               2 

จากตารางพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ  64   เพศชายร้อยละ 36  , บุคคลท่ัวไป                                                                                                                                                   
38 นักศึกษา  ร้อยละ 62  และ ช่วงอายุ 18 ปีร้อยละ 12 อายุ19 ปี ร้อยละ 52  อายุ 20 ปีร้อย
ละ 26  อายุ 25 ปีร้อยละ 8 อายุ 35 ปีร้อยละ 2   
 

2. ด้านสถานท่ี 

ความพึงพอใจด้านสถานท่ี                                                                ค่าเฉล่ีย                    S.D. 
1. ด้านที่ต้ังสถานประกอบการเดินทางสะดวกและปลอดภัย                                                 3.72                                .701                                               

2. เวลาในการในการเปิด-ปิด  ให้บริการ                                                                          3.08                               1.103                               

3. อุปกรณ์ เครื่องมือในการเก็บรักษาสินค้ามคีวามปลอดภัย                                                   3.76                              .795                                      

จากตารางท่ี 2  
มีความพึงพอใจด้านท่ีต้ังอยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย 3.72   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี .701  
มีความพึงพอใจด้านเวลาอยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย 3.08  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี 1.103 
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มีความพึงพอใจด้านอุปกรณ์ เครื่องมือ อยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย 3.76 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี 
.795 

3.ด้านหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ 
 

ความหัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ                                                          ค่าเฉล่ีย                   S.D. 
1. หัวหน้างานมีอัธยาศัยดี พูดจาดี มีการวางตัวที่ดี                                                             3.68                             1.038                                              

2. หัวหน้างานมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามความสามารถและความถนัด                        3.70                              .839                               
  

จากตารางท่ี 3 
มีความพึงพอใจด้านหัวหน้างานอยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.68   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี 
1.038                                              
มีความพึงพอใจด้านหัวหน้างานมอบหมายงานตามความสามารถอยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย 3.70  
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี  .839 
 

4.ด้านการบริการ 
ความพึงพอใจด้านด้านการบริการ                                                     ค่าเฉล่ีย                   S.D. 
1. ผู้ให้บริการพูดจาดี   มีความย้ิมแย้มแจ่มใส                                                            3.64                                1.064                                               

2. ลักษณะของงานที่นักศึกษาปฏิบัติเรียบร้อย                                                     3.48                               1.054                              

3. ภาระงานที่นักศึกษารับผิดชอบมีความเหมาะสมกับวุฒิภาวะและความสามารถ              3.46                                .994 

4. .ให้บริการตรงเวลา                                                                                           3.84                                .888    

 
จากตารางท่ี 4 

มีความพึงพอใจด้านผู้ให้บริการพูดจาดี มีความยิ้มแย้มแจ่มใส                                                         
อยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.64   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี  1.064                                             

มีความพึงพอใจด้านลักษณะของงาน  อยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.48  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ท่ี   1.054 

มีความพึงพอใจด้านภาระงานท่ีนักศึกษารับผิดชอบ  อยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.46  ส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี   .994    

มีความพึงพอใจด้านให้บริการตรงเวลา                                                                                        
อยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.84  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานท่ี   .888 

      5.ด้านราคาสินค้า 

ความพึงพอใจด้านราคาสินค้า                                                           ค่าเฉล่ีย                   S.D. 
1. ราคาของสินค้า  เหมาะสมกับสินค้า                                                              3.06                             1.235                                                                                      
 

จากตารางท่ี 5 
มีความพึงพอใจด้านด้านราคาสินค้าอยู่ในระดับปานกลางโดยมีค่าเฉล่ีย  3.06   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานท่ี  
1.235                                       
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ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 

1. สมาชิกบางคนในแผนธุรกิจเป็นนักศึกษาท่ีอยู่บ้านกับนักศึกษาหอพัก  การนัดเวลาการ
ท างานหรือการเฝ้าร้านในบางช่วงท าให้มีปัญหา  เรื่องเวลาการท างาน 

2. ตลาดและแหล่งซื้อของค่อนข้างอยู่ไกล  ท าให้ในการรับออเดอร์ สินค้า ท าให้ ต้องรับ
ล่วงหน้าหลายๆวัน 

3. ผลิตภัณฑ์ไม่ใส่สารกันบูด  ท าให้ไม่สามารถเก็บรักษานาน ลูกค้าต้องเก็บในท่ีเย็น 
 
 
แนวทางแก้ไขปัญหา   
 

1. ต้องมีตารางการท างานให้นักศึกษาแต่ละช้ันปี  
2. ต้องรับล่วงหน้าหลายๆวันเพื่อวางแผนซื้อของ  
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บทที่ 10  การเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ตามชุมชน แผนธรุกิจในโครงการศนูยบ์่มเพาะ 
 

1. ประชาสัมพันธ์ภายในวิทยาลัย 
 

 
 

2.ประชาสัมพันธ์ใน โครงการ Fix Center เสียงตามสาย ในหมู่บ้าน  อ.กระเปอร์ 
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3.ประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่โดยการจัดนิทรรศการ และแจกแผ่นพับ จ.สงขลา 
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4. ประชาสัมพันธ์และขายสินค้า ในเพจ และFace book 

 

 
 
 
 

 

 


