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สวนท่ี 1

บทสรุปสำหรับผูบริหาร

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถาน

ศึกษา ประกอบดวยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

    การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปการศึกษาที่จัดทำรายงานการประเมินตนเอง ของสถานศึกษาประกอบ

ดวยการสรุปสาระสำคัญ ดังนี้

       1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษาตามมาตฐานการศึกษาของสถานศึกษา

         1.1 ผลสัมฤทธ์ิ

            1.1.1 ผลผลิต (Output) ผลการพัฒนาคุณภาพของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ในปการ

ศึกษา 2564 ที่ผานมาวิทยาลัยดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของอาชีวศึกษาทีั้ง 3 มาตรฐาน 

ผานแผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติการประจำปมีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอยูใน

ระดับยอดเยี่ยม คิดเปนรอยละ 94.85 โดยการประเมินประมีรายละเอียดดังนี้

                มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาที่พึงประสงค คิดเปนรอยละ 95.00

                มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา คิดเปนรอยละ 96.10

                มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู คิดเปนรอยละ 90.00 

          ผลการประเมินตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในแตละประเด็นมีผลการ

ประเมินดังนี้

                 1. ดานความรู คิดเปนรอยละ 100.00

                 2. ดานทักษะและการประยุกตใช คิดเปนรอยละ 72.00

                 3. ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค คิดเปนรอยละ 95.79

                 4. ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา คิดเปนรอยละ 100.00

                 5. ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา คิดเปนรอยละ 90.59

                 6. ดานการบริหารจัดการ คิดเปนรอยละ 100.00

                 7. ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ  คิดเปนรอยละ 100.00

                 8. ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู คิดเปนรอยละ 100.00

                 9. ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย คิดเปนรอยละ 60.00



             1.1.2 ผลลัพธ (Outcome) 

                  1. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่อง

                  2. สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูใหกับนักศึกษา และโรงเรียน ชุมชน เขามาศึกษาดูงานอยางตอ

เน่ือง

                  3. ผูสำเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองตรงตามตองการของสถาน

ประกอบการ เปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม

                  4. ผูบริหาร ครู นักเรียน นักศึกษา นำนโยบายไปสูการปฏิบัติเห็นเปนรูปธรรม

                  5. มีการสรางภาคีเครือขาย เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูรวมกับหนวยงานตางๆ ประชาชน 

และสถานประกอบการ

             1.1.3 ผลสะทอน (Impact)

                  1. ผูสำเร็จการศึกษามีคุณลักษณะอันพึงประสงคตรงตามความตองการของสถานประกอบการ

                  2. ครู ควรดูแลเอาใจในแนะนำนักเรียน นักศึกษาในสามารถจบตามหลักสูตร

                  3. ครู ควรมุงเนนเรื่องการทำผลงานวิจัย และสรางสรรคงานนวัตกรรมใหมเพื่อสราสังคมแหง

การเรียนรู

                  4. สถานศึกษาใชขอมูลสะทอนใหเห็นถึงจุดเดน จุดดอย จุดทีควรพัฒนา มาพัฒนาคุณภาพการ

ศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษา

                  5. สถานศึกษาไดนำแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อใหเกิด

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาอยางตอเนื่อง

                  6. สถานศึกษามีศูนยเรียนรูทางการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต

โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน

         1.2 จุดเดน

                   1. ผูสำเร็จการศึกษามีความความรูคูคุณธรรม ผลการประเมินมาตรฐานวิชาพีช ผลการ

ประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการอยูในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

                   2. ผูสำเร็จการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคอยูในระดับดีเยี่ยม

                   3. มีการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะรายวิชาผูเรียนมีทักษะทางวิชาชีพ ตรงตามความ

ตองการของตลาดแรงงาน

                   4. มีการสรางความรวมมือและสังคมแหงการเรียนรูกับหนวยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน ตอผู

เรียน

         1.3 จุดที่ควรพัฒนา

                   1. การประยุกตใชและทักษะ



                   2. ดานหลักสูตรและรวมมือกับสถานประกอบการ

         1.4 ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

                   1. ควรสนับสนุน สงเสริมใหครู นักเรียน นักศึกษา สถานประกอบการ พัฒนางานวิจัย

นวัตกรรม

                   2. ควรมีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรกับภาคีเครือขาย

                   3. การสรางความเชื่อม่ันใหผูมีสวนไดสวนเสียในการผลิต นักเรียนนักศึกษา ที่มึคุณภาพมี

ทักษะรับใช และบริการสังคมอยางตอเนื่อง

                   4. จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับบริบทและทิศทางการพัฒนาประเทศในยุคไทย

แลนด 4.0

2. การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ

2. การสรางความเชื่อม่ันใหแกผูมีสวนเกี่ยวของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองไดสรางความชื่อมั่นใหกับผูเกี่ยวของและผูมีสวนไดสวนเสีย ตลอดจนสถาน

ประกอบการผลิตผูสำเร็จการศึกษา ที่มีคุณภาพ มีความรู มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรวิชาชีพ สามารถ

ใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุข มีจิตสาธารณะมัลักษณะผูนำ ที่พรอมชวยเหลือ สังคมผานกิจกรรมโครงการ

ตาง ๆ ตลอดเวลา เชน โครงการ fix it โครงการจิตอาสา โครงการอบรม และการบริการวิชาชีพ โครงการชีววิถี

เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน โครงการเกษตรเคลื่อนที่ จากการดำเนินการดังกลาวทำให วิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยีระนอง ไดรับความเชื่อมั่นความศัทธา จากผูเกี่ยวของและผูมีสวนไดสวนเสีย จนสงผลใหผูเรียนเพิ่ม

มากขึ้นจากเดิม

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเปาประสงคของหนวยงานตนสังกัด

สถานศึกษาไดจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือกำหนดทิศทาง แนวทางการขับเคลื่อน

คุณภาพการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานการศึกาษาของสถานศึกษา ดังนี้

     1. จัดการศึกษาทางดานวิชาชีพเกษตร ที่มีคุณภาพ โดยนอมนำเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช

     2. สงเสริม คุณธรรม จริยธรรม ความเปนผูนำใหกับนักเรียนภายใตองคการวิชาชีพ อกท.

     3. รวมมือกับสถานประกอบการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี เพื่อผลิตนักศึกษาใหตรงกับความ

ตองการของสถานประกอบการ

     4. การบริหารงานแบบการมีสวนรวม โดยนำเอาหลักธรรมภิบาล มาใชในสถานศึกษา

     5. บริการวิชาชีพสูชุมชน เพ่ือสรางความเชื่อม่ัน และฝกใหนักเรียนนักศึกษา เปนผูมีจิตสาธารณะ

     6. จัดการเรียนการสอนแบบฐานการเรียนรู ทางการเกษตรภายใต โครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน 



ทางดานพืช สัตว ประมง และสิ่งแวดลอม จนไดรับการพิจารณาจากคณะกรรมการประเมิน ระดับภาคเปนที่ 2 

ของภาคใต

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)

      โครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน เปนโครงการความรวมมือระหางการไฟฟาฝายผลิตแหล

ประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานและดำเนินตามรอยเบื้อง

พระยุคลบาทของสมเด็จพระปริมนทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ในหลวงรัชกาลที่ 9 ในเรื่องหลักปรัขญาเศรษฐกิจพอ

เพียงและการพ่ึงตนเอง ท้ังยังเปนการสนองพระราชเสาวนีย ของสมเด็จพระนางเจาสิริกิต พระบรมราชินีนาถ ที่

ทรงหวงใยตอวิถีชีวิตของพสกนิกรชาวไทย วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ไดเขารวมโครงการชีววิถีเพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืน โดยการนำจุลินทรียที่มีประสิทธิภาพและการทำการเกษตรธรรมชาติเขามาดำเนินการใน

วิทยาลัยใหผูบริหาร คณะครู นักเรียนและนักศึกษา และยังไดขยายผลไปสูชุมชน ประชาชนและเกษตรกร ฯลฯ 

เปนการชวยเหลือสังคม และพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทองถ่ินตลอดจนเปนการรักษาสิ่งแวดลอม ซึ่ง

ประโยชนเหลาน้ีสามารถนำไปปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจำวัน เพื่อความเปนอยูที่ดีขึ้น สังคมมีความเอ้ืออาทรตอ

กันและสามารถขยายผลสูการเกษตรเชิงพาณิชย โดยสงเสริมใหมีการดำเนินชีวิต 4 ดาน ไดแก การเพาะปลูก 

การประมง การปศุสัตว และสภาพแวดลอม

     



สวนท่ี 2

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา

ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบดวยสาระที่สำคัญ ดังนี้

2.1 ขอมูลพื้นเกี่ยวกับสถานศึกษา

  ที่อยู

  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง

เลขที่ 19  หมู  5  ต.ราชการ  อ.เมือง  จ.ระนอง  85000

  โทรศัพท 0-7789-7756  โทรสาร 0-7789-7756

  E-mail kasetranong02@gmail.com  Website www.kasetranong.ac.th

  ประวัติสถานศึกษา

       วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง  เปนสถานศึกษาในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยูเลขที่ 19 หมูที่ 5 ถนนเพชรเกษม  (สายระนอง-ภูเก็ต) ตำบลราชกรูด  

อำเภอเมือง  จังหวัดระนอง  ระยะทางหางจากจังหวัดระนอง  33  กิโลเมตร  ระยะทางหางจาก กรุงเทพมหานคร 

ประมาณ  600 กิโลเมตร  เปดทำการสอนตั้งแตปการศึกษา 2525  เปนตนมา  มีพื้นที่ รวมทั้ง 2 แปลง  940 ไร

  การจัดการศึกษา

  การจัดการศึกษา ปจจุบันวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ไดจัดการศึกษาระบบ (Formal 

Education) และนอกระบบ ซ่ึงเปนการจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียน-นักศึกษา โดยเปดสอนในหลักสูตรตางๆ 

ดังตอไปนี้ คือ

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  พุทธศักราช 2556

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส.)  พุทธศักราช  2557

  สภาพชุมชน

  ประชากรและชุมชนจังหวัดระนอง จังหวัดระนองมี จำนวนประชากร 182,648 คน (พ.ศ. 2555) ชาว

ระนองสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ รองลงมา คือ ศาสนาอิสลาม ซึ่งอยูในเขตอำเภอเมือง อำเภอกะเปอร และกิ่ง

อำเภอสุขสำราญ สวนท่ีเหลือนับถือศาสนาคริสตและศาสนาอื่นๆ จังหวัดระนอง  มีประเพณี และงานประจำป ที่

สำคัญที่นิยมปฏิบัติสืบทอดกันมาจนถึงปจจุบัน คือ ประเพณีสวดกลางบาน ประเพณีตักบาตรเทโว ประเพณีงานแห

พระแขงเรือ ประเพณีออกพรรษา ประเพณีวันสารทไทย ประเพณีวันสงกรานต ประเพณีวันเขาพรรษา  ประเพณี

แหเทียนพรรษา และประเพณีงานลอยกระทง 



  สภาพเศรษฐกิจ

  สภาพทางเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดระนอง มีสาขาหลักคือการประมง ซึ่งเปนสาขานำในโครงสรางการ

ผลิตของจังหวัด ในป 2547 จังหวัดระนองมีมูลคาผลิตภัณฑจังหวัด ( GPP ) ตามราคาประจำปประมาณ 11,570 

ลานบาท หรือประมาณรอยละ 1.9 ของผลิตภัณฑมวลรวมภาคใต มูลคาผลิตภัณฑเฉลี่ย ตอคน ( Percapita GPP ) 

หรือรายไดเฉลี่ยตอหัวตอปประมาณ 64,514 บาท สาขาการผลิตที่ทำรายไดใหแกจังหวัดมากที่สุด คือ สาขาประมง 

ซ่ึงมีมูลคาการผลิตประมาณ 2,887 ลานบาท รองลงมา คือ สาขาการ ขายสงการขายปลีก การซอมแซมยานยนตฯ 

และสาขาการเกษตร การลาสัตวฯ ซึ่งมีมูลคาการผลิตประมาณ 1,809 ลานบาท และ 1,794 ลานบาท ตามลำดับ 

อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจของจังหวัดระนองในชวงป 2547 เพ่ิมข้ึนประมาณรอยละ 4.3 ( ที่มา : สำนักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ )

  สภาพสังคม

  จังหวัดระนอง จัดเก็บขอมูล ความจําเปน พื้นฐานทั้งในเขตชนบทและเขตเมือง ป 2560 จาก 5 อําเภอ 27 

ตําบล 217 หมูบาน 46,950 ครัวเรือน จัดเก็บขอมูลจากประชากรที่อาศัยอยูในหมูบาน /ชุมชน ติดตอกันอยางนอย 

6 เดือนในรอบที่ผานมา จํานวน 112,308 คน แบงเปนเพศชาย 56,373 คน คิดเปน รอยละ 50.19 เพศหญิง 

55,935 คน คิดเปนรอยละ 49.81 ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ รอยละ 85.74 รองลงมาเปนศาสนา

อิสลาม รอยละ 14.07 ประชากรสวนใหญจบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษา (ป.4,ป.7, ป.6) รอยละ 35.90 รอง

ลงมาคือมัธยมศึกษาตอนตน (มศ.1–3, ม.1–3) และมัธยมศึกษาตอนปลาย (มศ.4–5, ม.4–6,ปวช.) โดยมีผูที่ไมเคย

ไดรับการศึกษาคิดเปนรอยละ 5.16 ซึ่งสวนใหญเปนผูสูงอายุและคน ไทย พลัดถิ่นที่ไดรับสัญชาติไทย ประชากร

สวนใหญประกอบ อาชีพเกษตรกรรม (ทําสวน ) คิดเปนรอยละ 27.75 รองลงมาคือรับจางทั่วไป และกําลังศึกษา

เลาเรียน รายไดเฉลี่ยอยูท่ี 85,300 บาทตอคนตอป เพิ่มข้ึนจากป 2559 รอยละ 9.48 รายจายเฉลี่ยอยูที่ 56,452 

บาทตอคนตอปเพิ่มข้ึนจากป 2559 รอยละ 7.88 ครัวเรือน ที่ไมผานเกณฑเรื่องรายไดเฉลี่ย จํานวน 120 ครัวเรือน 

ขอมูล จปฐ .มีตัวชี้วัดทางสังคมท่ีสําคัญที่เกี่ยวของกับคุณภาพชีวิตของประชาชนกลุมเปาหมายของ กระทรวงการ

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยโดยพบวาตัวชี้วัดที่ไดคะแนนสูงสุด ตามลําดับ ไดแก ตัวชี้วัดที่ 28 ผูพิการได

รับการดูแลจากครอบครัวชุมชนภาครัฐหรือภาคเอกชน รอยละ 100 ตัวชี้วัดที่ 27 ผูสูงอายุไดรับ การดูแลจาก

ครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือภาคเอกชน รอยละ 99.97 ตัวชี้วัดที่ 8 ครัวเรือนมีความมั่นคงในที่ อยูอาศัยและบาน

มีสภาพคงทนถาวรรอยละ 99.87 ตัวชี้วัดที่ 15 เด็กอายุ 3-5 ปไดรับบริการเลี้ยงดูเตรียมความ พรอมกอนวัยเรียน 

รอยละ 99.81 ตัวชี้วัดที่ 31 ครอบครัวมีความอบอุนรอยละ 99.61 และตัวชี้วัดที่ 21 คน อายุ 60 ปขึ้นไปมีอาชีพ

และรายไดรอยละ 94.81 (ที่มา: สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดระนอง)



2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา

2.3 ขอมูลของสถานศึกษา

  ขอมูลผูเรียน

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาคี ทวิศึกษา รวม

ปวช.1 65 0 0 65

ปวช.2 41 0 0 41

ปวช.3 24 0 0 24

รวม ปวช. 130 0 0 130

ระดับช้ัน ปกติ ทวิภาคี รวม

ปวส.1 27 20 47

ปวส.2 101 18 119

รวม ปวส. 128 38 166

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2563



ระดับชั้น แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 48 19 39.58

ปวส.2 44 30 68.18

รวม 92 49 53.26

  ขอมูลผูสำเร็จการศึกษา ปการศึกษา 2564

ระดับชั้น แรกเขา สำเร็จการศึกษา คิดเปนรอยละ

ปวช.3 29 17 58.62

ปวส.2 89 64 71.91

รวม 118 81 68.64

  ขอมูลบุคลากร

ประเภท ทั้งหมด(คน)
มีใบประกอบ

วิชาชีพ(คน)

สอนตรง

สาขา(คน)

ผูบริหาร/ ผูรับใบอนุญาตผูจัดการ/ ผูอำนวยการ/ รองผู

อำนวยการ/ ผูชวยผูอำนวยการ
1 1 -

ขาราชการครู/ ครูเอกชนท่ีไดรับการบรรจุ/ ผูที่ไดรับการ

รับรอง
6 6 6

ขาราชการพลเรือน 0 - -

พนักงานราชการครู 6 2 5

พนักงานราชการ(อื่น) 0 - -

ครูพิเศษสอน 2 0 2

เจาหนาที่ 18 - -

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงาน

ขับรถ/ ฯ)
2 - -

รวม ครู 14 8 13

รวมทั้งส้ิน 35 8 13



  ขอมูลหลักสูตรการเรียนการสอน

ประเภทวิชา
ระดับ ปวช.(สาขา

วิชา)

ระดับ ปวส.(สาขา

วิชา)

รวม(สาขา

วิชา)

อุตสาหกรรม 0 0 0

พาณิชยกรรม 0 0 0

ศิลปกรรม 0 0 0

คหกรรม 0 0 0

เกษตรกรรม 1 3 4

ประมง 0 1 1

อุตสาหกรรมทองเที่ยว 0 0 0

อุตสาหกรรมส่ิงทอ 0 0 0

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0

พาณิชยนาวี 0 0 0

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร

อุตสาหกรรม
0 0 0

รวมทั้งส้ิน 1 4 5

  ขอมูลอาคารสถานที่

ประเภทอาคาร จำนวน(หลัง)

อาคารเรียน 7

อาคารปฏิบัติการ 1

อาคารวิทยบริการ 1

อาคารอเนกประสงค 1

อาคารอื่น ๆ 3

รวมทั้งสิ้น 13



  ขอมูลงบประมาณ

ประเภทงบประมาณ จำนวน(บาท)

งบบุคลากร 1072751.00

งบดำเนินงาน 2671528.00

งบลงทุน 3557000.00

งบเงินอุดหนุน 4371830.00

งบรายจายอื่น 1074971.00

รวมทั้งส้ิน 12748080.00

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา

  ปรัชญา

  วิสัยทัศนกวางไกล  ม่ันในคุณธรรม  มีลักษณะผูนำ  ล้ำเลิศวิชา

  อัตลักษณ

  จิตรสาธารณะ  มีลักษณะผูนำ

  เอกลักษณ

  ภูมิทัศนสวยงาม  งานฟารมมีคุณภาพ

2.5 วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค ยุทธศาสตร กลยุทธ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

  วิสัยทัศน

  มุงพัฒนาแหลงเรียนรูวิชาชีพเกษตร  เพื่อผลิตและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพมาตรฐานตอบสนองตอความ

ตองการของชุมชนและสังคม

  พันธกิจ

  1. ผลิตและพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงคตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ

2. พัฒนาแหลงเรียนรูวิชาชีพเกษตรใหไดมาตรฐาน

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพดวยหลักธรรมาภิบาลและตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

  เปาประสงค

  1. สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการจัดการเรียนรูที่มุงเนนสมรรถนะอาชีพ

2. ผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการสถานศึกษาสูความเปนเลิศ

3. สถานศึกษามีงานวิจัย นวัตกรรมเทคโนโลยีและการถายทอดวิทยาการและเทคโนโลยีใหแกชุมชนและสังคม



4. สถานศึกษาเปนศูนยการเรียนรูในการพัฒนางานฟารมเกษตรที่มีคุณภาพไดมาตรฐาน

5. สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูวิชาชีพตามมาตรฐานสาขาวิชาที่เปดสอน

6. สถานศึกษาใชระบบบริหารงานดานการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพดวยหลักธรรมาภิบาลของเศรษฐกิจพอ

เพียง

7. สถานศึกษามีเครือขายและใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการอาชีวศึกษาเกษตร

8. สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร

9. สถานศึกษามีระบบฐานขอมูลของสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตร

  ยุทธศาสตร

  

  กลยุทธ

  1. พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะของสถานศึกษาโดยความรวมมือกับสถานประกอบการและหนวยงานอ่ืนที่

เกี่ยวของ

2. พัฒนาแผนการเรียนรูและมุงเนนสมรรถนะบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและคานิยมหลัก 12 

ประการ

3. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริง โดยใชโครงการเปนฐาน (PBL) และ STEM Education

4. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรมจริยธรรมและความเปนผูนำกวยกิจกรรม อกท. ใหเปนสถานศึกษาคุณธรรม

5. เสริมสรางทักษะและประสบการณอาชีพใหครูและบุคลากรทางการศึกษาสูความเปนเลิศ

6. เสริมสรางความรูและประสบการณของผูบริหารในการจัดการศึกษาใหเปนผูนำมืออาชีพ

7. สรางเครือขายการใชทรัพยากรบุคคลรวมกับสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของ

8. สงเสริมการสนับสนุนใหครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทำงานวิจัย

9. สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนจัดทำวิจัยนวัตกรรม และเทคโนโลยีเพ่ือเผยแพรผลงานวิจัยสูชุมชนและสังคม

10. เสริมสรางความรูและทักษะดานเทคโนโลยีสมัยใหมในการพัฒนางานฟารมเกษตรใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน

11. พัฒนาระบบโรงเรือนดวยเทคโนโลยีสมัยใหมใหไดมาตรฐานงานฟารม

12. เสริมสรางความรูวิชาชีพและทักษะการใชเทคโนโลยีในการจัดการฟารม

13. จัดตั้งศูนยการเรียนรูวิชาชีพเฉพาะทาง

14. พัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูวิชาชีพของชุมชน

15. พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

16. บริหารจัดการสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพดวยหลักธรรมาภิบาลและตามหบักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

17. พัฒนาสถานศึกษาใหเปนสถานศึกษาพอเพียง



18. พัฒนาประสิทธิภาพของเครือขายและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศใหทันสมัย

19. สรางความเขมแข็งและขยายเครือขายความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตรรวมกับสถานประกอบการ

และหนวยงานที่เกี่ยวของท้ังในและตางประเทศ

20. พัฒนาระบบฐานขอมูลของสถานประกอบการและหนวยงานที่เกี่ยวของในการจัดการอาชีวศึกษาเกษตรดวย

ระบบ Big Data

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2563

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประกวดโครงการชีววิถีเพื่ีอการพัฒนาอยางยั่งยืน ชนะเลิศ ภาค การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย

การประกวดโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน รองชนะเลิศ ชาติ การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564

รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

การประกวดโครงการชีววิถีเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน
รองชนะ

เลิศ
ภาค

การไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย

การประกวดโครงการ Fin.ดี we can do (รางวัลสถานศึกษาสง

เสริมการออมดีเดน)

รางวัลอ่ืน

ๆ
ชาติ ธนาคารแหงประเทศไทย

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2563

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางเปรมวดี ศศิสุวรรณพงศ

ครูดีศรีอาชีวศึกษา

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ

สำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา

นายปราโมท หาญณรงค

ครูดีศรีอาชีวศึกษา

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางเปรมวดี ศศิสุวรรณพงศ

ครูดีศรีอาชีวศึกษา

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางวัชรา ปลายชัยภูมิ

ครูดีศรีอาชีวศึกษา

รางวัลอื่น

ๆ
จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง



ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายปราโมท หาญณรงค

ผูทำคุณประโยชน องการเกษตรกรในอนาคติแหงประเทศ

ไทยฯ (อกท.)

รางวัลอื่น

ๆ
ชาติ คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปการศึกษา 2564

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวธนพร เปรมประเสร็จ

ครูดีศรีอาชีวศึกษา
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวพัชนิยา ชุมผอม

ครูดีศรีอาชีวศึกษา
รางวัลอื่น ๆ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2563

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวพรวลัย ราตรี

ถังหมักอนุรักษธรรมชาติ
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นายจัรกพงค กิ่งแกว

ถังหมักอนุรักษธรรมชาติ
ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวอณิสา บุญยม

ผลิตภัณฑทำความสะอาด
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวอังคณา อุสาหดี

ผลิตภัณฑทำความสะอาด
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวนลิตตา ชัยภัทรศิริกุล

ครีมขัดรองเทา
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวอามิตา ขุนภักดี

ครีมขัดรองเทา
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวแนน ชวยชาติ

ครีมขัดรองเทา
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวรุงนภา สยามรัฐ

ครีมขัดรองเทา
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นายชูศักดิ์ ถนอมสิน

ลูกชิด...ไมชิด
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวพุทธรักษา พรหมอินทร

ลูกชิด...ไมชิด
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นางสาวณัฐริตา คงเจี้ยง

ลูกชิด...ไมชิด
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นายอิสเรศ  ไชย บาล 

อีเอ็มขยายเรงการงอกเมล็ดผักบุง
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

นายเทพสิรินทร ดำรักษ

อีเอ็มขยายเรงการงอกเมล็มผักบุง
รองชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง

  รางวัลและผลงานของผูเรียน ปการศึกษา 2564

ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวฐิตากรณ นาคสุวรรณ

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะโคเนื้อ

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครงที่

42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายสุริยกมล ทับปาน

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะโคเนื้อ

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครงที่

42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายภูวพล ชูยาง

การแขงขันทักษะสาขาชางกลเกษตร ทักษะการใช

แทรกเตอรลอยาง งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับ

ภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวรัชดาภรณ คำสอน

การแขงขันทักษะสาขาอุตสาหกรรเกษตร ทักษะ

การผลิตน้ำผักผลไม งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวฮาหวา หมีคง

การแขงขันทักษะสาขาอุตสาหกรรมเกษตร ทักษะ

การผลิตน้ำผักผลไม งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายชญานนท ชูแกว

การแขงขันทักษะสาขาชางกลเกษตร ทักษะชาง

ยนต งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต

ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายอิสเรศ ไชยบาล

การแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร ทักษะพืชไร งาน

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวพรวลย ราตรี

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะสัตวปก

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายนพพร เกตุแกว

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะสัตวปก

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาววรรณนิสา แดงประเสรฐ

การตัดสินประกวดสิ่งประดิษฐคนรุนใหม ประเภทที่

รองชนะ

เลิศ

ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

8 สิ่งประดิษฐดานเทคโนโลยีการเกษตร งานประชุม

วิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายชัยพล ศรีสมบัติ

การแขงขันทักษะสาขาประมง ทักษะการเพาะพันธุ

ปลา งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต

ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายพีระพงศ แนนหนา

การแขงขันทักษะสาขาประมง ทักษะการเพาะพันธุ

ปลา งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต

ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายรัฐธรรมนูญ หวังโซะ

การแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร ทักษะการเพาะ

เห็ด งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต

ครั้งท่ี 42

รองชนะ

เลิศ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวมาริษา คุณชู

การแขงขันทักษะสาขาศิลปเกษตร ทักษะจัดดอกไม

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวดวงเดือน แซจ้ิว

การแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร ทักษะไมผล งาน

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายจักรพงศ กิ่งแกว

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะผสมเทียม

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นางสาวณัฐธิดา บุญเต็ม

การแขงขันทักษะสาขาพื้นฐาน ทักษะการพูดภาษา

อังกฤษในโอกาสตาง ๆ งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวทัศนีย หลีใบ

การสัมมนาชมรมวิชาชีพอ สาขาพืชศาสตร งาน

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาววาสนา เมืองลอย

การสัมมนาชมรมวิชาชีพอ สาขาพืชศาสตร งาน

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวพุทธรักษา พรหมอินทร

การตัดสินประกวดสิ่งประดิษฐคนรุนใหม ประเภทที่

7 สิ่งประดิษฐดานผลิตภัณฑอาหาร งานประชุม

วิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวแนน ชวยชาติ

การแขงขันทักษะสาขาพื้นฐาน ทักษะการพูดในที่

ชุมชน งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต

ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายเกียรติศักดิ์ มาสงค

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะโคนม

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวนลิตตา ชัยภัทรศิริกุล

การแขงขันทักษะสาขาสัตวศาสตร ทักษะโคนม

รางวัล

อื่น ๆ

ภาค องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่

42

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายซารอน เขน็ดพืช

การแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร ทักษะไมดอกไม

ประดับ งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาค

ใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายนามินทร พรามนาเวช

การแขงขันทักษะสาขาพืชศาสตร ทักษะพืชผัก งาน

ประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งที่ 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายชลาสินทร เดชมูล

การแขงขันทักษะสาขาประมง ทักษะการวิเคราะห

คุณภาพน้ำ งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค

ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวกนกวรรณ สังขแกว

การแขงขันทักษะสาขาประมง ทักษะการวิเคราะห

คุณภาพน้ำ งานประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค

ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวยุพเรศ อนันชคต

การแขงขันทักษะสาขาบริหารธุรกิจ ทักษะการเขียน

และนำเสนอแผนธุรกิจ งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นายกิตติศักดิ์ เสียงใหญ

การแขงขันทักษะสาขาธุรกิจ ทักษะการเขียนและ

การนำเสนอแผนธุรกิจเกษตร งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)



ช่ือ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ใหโดย

นายภูเพชร พลเดช

การแขงขันทักษะสาขาบริหารธุรกิจ ทักษะการเขียน

และนำเสนอแผนธุรกิจเกษตร งานประชุมวิชาการ

อกท.ระดับภาค ภาคใต ครั้งท่ี 42

รางวัล

อื่น ๆ
ภาค

องคการเกษตรกรในอนาคตแหง

ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภสมเด็จพระ

เทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี

(อกท.)

นางสาวนลิตตา ชัยภัทรศิริกุล

โครงการประกวดผลงานดานความรูทางการเงิน

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ ธนาคารแหงประเทศไทย

นายชูศักดิ์ ถนอมสิน

โครงการประกวดผลงานดานความรูทางการเงิน

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ ธนาคารแหงประเทศไทย

นางสาวอามีตา ขุนภักดี

โครงการประกวดผลงานดานความรูทางการเงิน

รางวัล

อื่น ๆ
ชาติ ธนาคารแหงประเทศไทย



สวนท่ี 3

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  ใหสถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเปนไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่รัฐมนตรี

วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด และสถานศึกษาสามารถกำหนดมาตรฐานการศึกษาหรือประเด็นการ

ประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ

ประเมิน ดังนี้

   การจัดการอาชีวศึกษา เปนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มีทักษะ

และการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

1.1 ดานความรู

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือทำงาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง เปนไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และการดำรงชีวิต

อยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

  ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่

ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ

ส่ิงแวดลอม

   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ใชหลักสูตรฐานสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ มี

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา



ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา

ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ

ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการหรือ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของ

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑท่ีกำหนด ไดรับการพัฒนาอยางเปนระบบ

ตอเน่ือง เพื่อเปนผูพรอมทั้งดานคุณธรรม จริยธรรมและความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและ

การประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตร สงเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ

2.3 ดานการบริหารจัดการ

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ

โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ สื่อ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณของสถาน

ศึกษาท่ีมีอยูอยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่หนวยงานตน

สังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาและผูเรียน รวมทั้งการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ

หนวยงานท่ีเกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน

   สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ เพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศในการ

จัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพ่ือพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู



3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

  สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย โดยผูบริหาร

ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตาง ๆ ที่สามารถนำไปใชประโยชนได

ตามวัตถุประสงค และเผยแพรสูสาธารณชน



สวนท่ี 4
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษา ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

4.1.1 ดานความรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานความรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

1) ผลสัมฤทธ์ิ

1. ดานความรู

     ผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดวย

ความรูตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวมผลการ

ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม รอยละของคะแนน 100.00 และเมื่อพิจารณารายขอ

ประเมิน มีผลการประเมินดังนี้

     1. ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอด

เยี่ยม

     2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) ผลการประเมิน - คา

คะแนน - ระดับคุณภาพ -

4.1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ

ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคดานทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา

ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

2. ดานทักษะและการประยุกตใช

     ผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดาน

ทักษะและการประยุกตใช ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

โดยภาพรวม ผลการประเมินระดับคุณภาพ ปานกลาง รอยละคะแนน 72.00 และเมื่อ

พิจารณารายขอประเมิน มีผลการประเมิน ดังนี้

     1. ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ ผลการ



ประเมิน คาคะแนน 3 ระดับคุณภาพ ดี

     2. ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ ผลการประเมิน คาคะแนน 5  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน

การพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

3. ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

     ผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ดาน

คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ รอยละของคะแนน 

95.79 เมื่อพิจารณารายขอประเมิน มีผลการประเมิน ดังนี้

     1. การดูแลและแนะแนวผูเรียน ผลการประเมิน คาคะแนน 2 ระดับคุณภาพ ปานกลาง

     2. ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม

     3. การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม

  2) จุดเดน

  1. ผูเรียนมีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพครั้งแรก คา

คะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

2. ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

3. การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  จุดท่ีควรพัฒนา

สถานศึกษาควรพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ดานความรู ดานทักษะและการ

ประยุกตใช และดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

1. การดูแลและแนะแนวผูเรียน ผลการประเมิน คาคะแนน 2 ระดับคุณภาพ ปานกลาง

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานความรู ดานทักษะและ



การประยุกตใช และดานคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

1. การดูแลและแนะแนวผูเรียน

   จำนวนของผูสำเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ดังน้ี

   1.1 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม โครงการที่สะทอนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

   1.2 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม โครงการดูแลชวยเหลือและแนะแนวผูเรียนใหสามารถสำเร็จการศึกษา

   1.3 สรางสังคมการเรียนรูดานการพัฒนาคุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคดานความรู 

ดานทักษะและการประยุกตใช และดานคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคตามบริบทของสถานศึกษา

2. ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

   2.1 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม โครงการสูการเปนผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระแบบยั่งยืน

   2.2 สงเสริมการสรางเครือขายผูประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ

   2.3 พัฒนาระบบการดำเนินงานศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา

3. ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ

   3.1 สงเสริมการจัดการเรียนรูที่มุงเนนทักษะทางวิชาการและวิชาชีพทุกสาขาวิชา

   3.2 สงเสริม สนับสนุนการจัดการแขงขันทักษะวิชาชีพ (อกท.) ระดับหนวย ภาค และชาติ

  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

4.2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

ผลสัมฤทธิ์

1. ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

      1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ ผลการประเมิน คาคะแนน 5  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม    

      2. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 

หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม ผลการประเมิน คาคะแนน 4  ระดับคุณภาพดีเลิศ

4.2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ

จัดการอาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา



อาชีวศึกษา ดังน้ี

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

2. ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

     ผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ดานการจัดการเรียนการสอน อาชีวศึกษา 

ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผลการ

ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม    รอยละของคะแนน  90.59   และเมื่อพิจารณารายขอ

ประเมิน มีผลการประเมินดังนี้

      1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ ผลการประเมินคาคะแนน    5   

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

      2. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการ

จัดการเรียนการสอน ผลการประเมินคาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

      3. การจัดการเรียนการสอน ผลการประเมินคาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

      4. การบริหารจัดการชั้นเรียน ผลการประเมินคาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

      5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ ผลการประเมินคาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอด

เยี่ยม

      6. การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ผล

การประเมินคาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.2.3 ดานการบริหารจัดการ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ดานการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

3. ดานการบริหารจัดการ

     ผลสัมฤทธ์ิในพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผลการประเมินระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม รอยละของคะแนน 100.00 และเมื่อพิจารณารายขอประเมิน มีผลการประเมิน ดังนี้

      1. การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา ผละ

การประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

      2. อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองานฟารม ผละการประเมิน 

คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ



      3. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ผละการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

      4. แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ ผละการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพ 

ดีเเลิศ

      5. ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา ผละ

การประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

4. ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

     สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา ดานการนำนโยบายสูการ

ปฏิบัติตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผลการ

ประเมินระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม รอยละของคะแนน 100.00 และเมื่อพิจารณารายขอ

ประเมินมีผลการประเมิน ดังนี้

      1. การจัดการอาชีวศึกษาสูระบบทวิภาคี ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ

ยอดเยี่ยม

  2) จุดเดน

  จุดเดน

       จุดเดนของการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ดานการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

     1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     2. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     3. การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการการปฏิบัติที่เนนผุเรียนเปนสำคัญและนำไปใชในการจัดการเรียนการ

สอน ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     4. การจัดการเรียนการสอน ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     5. การบริหารจัดการชั้นเรียน ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     6. การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการการเรียนการสอนในชั้นเรียน ผลการประเมิน คา

คะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     7. การบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา ผลการประเมิน คาคะแนน 

5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม



     8. ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศภายในสถานศึกษา ผลการประเมิน คาคะแนน 

5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

     9. การจัดการอาชีวศึกษาสูระบบทวิภาคี ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  จุดท่ีควรพัฒนา

       สถานศึกษาระบุจุดที่ควรพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษา ดานการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา

     1. การพัฒนาหลักสุตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่ม

เติม ผลการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพดีเลิศ

     2. อาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานหรืองานฟารม ผลการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับ

คุณภาพดีเลิศ

     3. ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ผลการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพดีเลิศ

     4. แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ ผลการประเมิน คาคะแนน 4 ระดับคุณภาพดีเลิศ

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษาดานการจัดการเรียนการสอน

อาชีวศึกษา ดานการบริหารจัดการ และดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติตามบริบทของสถานศึกษา

       1. ครูผูสอนปรับปรุงและหรือพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ เนนผูเรียนเปนสำคัญ ที่สอดคลองกับ

บริบทสถานศึกษา สังคม ความตองการของสถานประกอบการ และสภาวการณปจจุบัน

       2. สงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนทุกคนปรับปรุงและหรือพัฒนากระบวนการเรียนรู รูปแบบการเรียนรูที่หลาก

หลาย

       3. สงเสริม สนับสนุนใหครูผูสอนทุกคนมีการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมการเรียนรูที่หลากหลายสามารถใชจัดการ

เรียนรูท้ังในรูปแบบ Onsite และรูปแบบ Online

       4. สาขาวิชาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ

       5. ครูผูสอนทุกคนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด

รายวิชาเพ่ิมเติม

       6. ครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองทั้งทางวิชาการ วิชาชีพ อยางนอย 12 ชั่วโมง/ป

       7. ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือขายอินเตอรเน็ตความเร็วสูงใหมีความเสถียรทุกพื้นที่ ประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผลสูงสุด



       8. ปรับปรุงและหรือพัฒนาระบบการส่ือสารภายใน ใหมีระบบที่มีประสิทธิภาพ และทันสมัย 

       9. ปรับปรุงพัฒนาศูนยวิทยบริการหรือหองสมุดใหมีคุณภาพ มีระบบฐานขอมูลสำหรับการศึกษาคนควา มี

บรรยากาศท่ีเอื้อตอการเขาใช ศึกษาเรียนรู ตลอดจนมีระบบกำกับดูแล สถิติผูใชบริการ 

      10. ปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงานใหมีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย 

อยางตอเนื่อง

  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

4.3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ตามรายการประเมินคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

ผลสัมฤทธิ์

1. ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

     ผลสัมฤทธ์ิในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการ

เรียนรู ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผล

การประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม รอยละของคะแนน 100.00 และเมื่อพิจารณารายขอ

ประเมิน มีผลการประเมิน ดังนี้

     1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม

     2. การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม

     3. การบริการชุมชนและจิตอาสา ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

4.3.2 ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ใหสถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรูดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ตามรายการประเมิน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้

  1) ผลสัมฤทธ์ิ

ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

   ผลสัมฤทธ์ิในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งาน

วิจัย ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา โดยภาพรวม ผลการ

ประเมิน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม รอยละของคะแนน 40.00 และเมื่อพิจารณารายขอประเมิน 



มีผลการประเมิน ดังนี้

     1. ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย ผลการ

ประเมิน คาคะแนน 2 ระดับคุณภาพ ปานกลาง

  2) จุดเดน

  จุดเดน

      จุดเดนของการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดาน

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

     1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม  ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

     2. การระดมทรัพยาการเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

     3. การบริการชุมชนและจิตอาสา ผลการประเมิน คาคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

  3) จุดที่ควรพัฒนา

  จุดท่ีควรพัฒนา

       จุดท่ีควรพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดาน

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

       1. ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองานวิจัย คาคะแนน 2 ระดับคุณภาพ 

ปานกลาง

  4) ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา

        ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาการสรางสังคมแหงการเรียนรู ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

ดานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัยตามบริบทของสถานศึกษา ดังนี้

        1. สงเสริม สนับสนุนใหผูเรียน สาขาวิชา พัฒนานวัตรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยในสถาน

ศึกษา

        2. สงเสริม สนับสนุนการสรางสังคมแหงการเรียนรู พัฒนานวัตรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองาน

วิจัยในสถานศึกษา

        3. สรางภาคีเครือขายนักวิจัยในสถานศึกษาเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา

        4. สงเสริม สนับสนุน หรือจัดหาทุน งบประมาณจากภายนอก หนวยงานตาง ๆ ชุมชน มาพัฒนานวัตรรม 

สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย

        5. สงเสริม สนับสนุนการนำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยไปใชประโยชนจริงในสถาน

ศึกษา ระดับชุมชน จังหวัด หรือชาติ



        6. สงเสริม สนับสนุนการนำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยไไปประกวดในระดับจังหวัด 

ระดับชาติ และระดับนานาชาติ



สวนท่ี 5
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561

ใหสถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.

2561 จำนวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค

ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100

ผลรวมคะแนนท่ีได 100

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 100 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผูเรียนมีสมรรถนะในการเปนผูประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ
3 4 12

2.2 ผลการแขงขันทักษะวิชาชีพ 2 3 6

ผลรวมคะแนนท่ีได 18

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 72.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานทักษะและการประยุกตใช

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การดูแลและแนะแนวผูเรียน 2 3 6

3.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค 2 5 10

3.3 การมีงานทำและศึกษาตอของผูสำเร็จการศึกษา 15 5 75

ผลรวมคะแนนท่ีได 91

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 95 95.79

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยางเปนระบบ 2 5 10

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือ

ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม
3 5 15

ผลรวมคะแนนท่ีได 25

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 25 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติ 2 5 10



ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.2 การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูสูการปฏิบัติท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ และนำไปใชในการจัดการเรียนการสอน
3 5 15

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10

2.6 การเขาถึงระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการ

สอนในช้ันเรียน
2 1 2

ผลรวมคะแนนท่ีได 77

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 85 90.59

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

3.1 การบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษา
5 5 25

3.2 อาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน หรืองาน

ฟารม
2 5 10

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10

3.4 แหลงเรียนรูและศูนยวิทยบริการ 2 5 10

3.5 ระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชงานดานสารสนเทศ

ภายในสถานศึกษา
2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 65

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 65 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ดานการบริหารจัดการ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30

ผลรวมคะแนนท่ีได 30

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 30 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.3 มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตละประเด็นการ

ประเมิน

ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสวนรวม 5 5 25

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10

ผลรวมคะแนนท่ีได 45

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 45 100.00

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

2.1 ผลงานของผูเรียนดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

หรืองานวิจัย
3 3 9

ผลรวมคะแนนท่ีได 9

รอยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนท่ีได X 100) / 15 60.00



ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

ขอการประเมิน คาน้ำหนัก คาคะแนน
คะแนนที่ได

(คาน้ำหนักxคาคะแนน)

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ขึ้นไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99)  ปานกลาง (รอยละ

50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)

5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561
รอยละ

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค 95

ประเด็นท่ี 1.1 ดานความรู 100

ประเด็นท่ี 1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 72

ประเด็นท่ี 1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 95.79

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 96.1

ประเด็นท่ี 2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 100

ประเด็นท่ี 2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 90.59

ประเด็นท่ี 2.3 ดานการบริหารจัดการ 100

ประเด็นท่ี 2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 100

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู 90

ประเด็นท่ี 3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 100

ประเด็นท่ี 3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 60

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 94.85

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

 ยอดเยี่ยม (รอยละ 80 ข้ึนไป)  ดีเลิศ (รอยละ 70.00 – 79.99)  ดี (รอยละ 60.00 – 69.99) 

ปานกลาง (รอยละ 50.00 – 59.99)  กำลังพัฒนา (นอยกวารอยละ 50.00)



สวนท่ี 6
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่กำหนดเพิ่มเติม

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถาน

ศึกษาที่กำหนดเพ่ิมเติม ในแตละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้



สวนท่ี 7

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ใหสถานศึกษานำผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มาศึกษา

วิเคราะหเพ่ือกำหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหเพิ่มขึ้น โดยมีเปาหมายในการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใหอยูในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียดดังนี้

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค

1.1 ดานความรู 1. ผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตาม

หลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับสาขาวิชาที่

เรียน หรือทำงาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฏี และหรือขอเท็จจริง

เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา

1.2 ดานทักษะและการประยุกตใช 1. รอยละของผูสำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่ผานเกณฑการประเมินมาตรฐาน

วิชาชีพ และผานการฝกปฏิบัติจริงจากสถานประกอบการ เพื่อ

เตรียมพรอมใหผูเรียนออกสูตลาดแรงงาน ดำรงชีวิตอยูรวมกับผู

อื่นไดอยางมีความสุข โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.3 ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค 1. รอยละของผูสำเร็จการศึกษาผานเกณฑการเขารวมกิจกรรม

คุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 1.นักเรียนนักศึกษาเขารวม

โครงการ การอบรมคุณธรรม จริยธรรม ในสถานศึกษา 2.จรรยา

บรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 3.นักศึกษาตองปฏิบัติตาม

คานิยมหลัก 12 ประการ โดยสำนึกรักมีความภูมิใจและรักษา

เอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มี

ความรับผิดชอบตามบทบาทหนาที่ของตนเองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 4.นักเรียน

นักศึกษาปฏิบัติตามอัตลักษสถานศึกษา "จิตสาธารณะ มีลักษณะ

ผูนำ" 5.นักเรียนนักศึกษาเขารวมโครงการธนาคารขยะ โครงการ

อนุรักษพันธุกรรมพืช โครงการปลูกตนไมในวันสำคัญตางๆ

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา

2.1 ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา

ที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบ

การ และตลาดแรงงาน 1.สถานศึกษามีการสำรวจขอมูลความ



มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

ตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ และตลาดแรงงาน

ในการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหมหรือกลุมวิชา

เพิ่มเติม 2.สถานศึกษามีการปรับปรุง และใชรายวิชาเดิม หรือ

กำหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติม รวมกับสถานประกอบ

การและหนวยงานที่เกี่ยวของ และมีการประเมินรายวิชา

2.2 ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. สถานศึกษามีครูที่มีวุฒิการศึกษาไมต่ำกวาระดับปริญญาตรีและได

รับการพัฒนาอยางตอเนื่อง ไมนอยกวา 20 ชั่วโมงตอป 2.สถาน

ศึกษาจัดใหมีจำนวนครูตอผูเรียนตามเกณฑที่กำหนด 3.สถาน

ศึกษาจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ตอบสนอง

ความตองการของผูเรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงานตามหลักสูตร

โดยจัดทำแผนการเรียนรูครบทุกรายวิชา 4.สถานศึกษาใหครู

จัดการเรียนการสอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ และ

ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงครบทุกรายวิชา 5.สถานศึกษา

จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 โดยผาน

เกณฑการประเมิน รอยละ 100

2.3 ดานการบริหารจัดการ 1. ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร ระดับคุณภาพใน

การพัฒนาและดูแล สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานที่

หองเรียน ระดับคุณภาพในการบริหาร การเงิน งบประมาณและ

ครุภัณฑ 1. สถานศึกษา สงเสริม สนับสนุน กำกับดูแล ใหมี

จำนวนครูทั้งหมดเทียนกับจำนวนผูเรียนทั้งหมด ตามเกณฑ

มาตรฐานอัตรากำลังในสถานศึกษาสังกัด สอศ. 2.สถานศึกษาสง

เสริม สนับสนุน กำกับดูแลใหครูผูสอนในแตละรายวิชาทุกคนเปน

ผุท่ีจบการศึกษาตรงหรือสมพันธกับรายวิชาที่สอน หรือเปนผูที่ได

เขารับการศึกษาหรือฝกอบรมเพิ่มเติมตรงหรือสัมพันธกับรายวิชา

ที่สอน 3.สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กำกับดูแลใหครูไมนอย

กวารอยละ 75 ไดศึกษาฝกอบรม ประชุมวิชาการ ศึกษาดูงาน

ดานวิชาการหรือวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธกับรายวิชาที่สอนไม

นอยกวา 20 ช่ัวโมงตอป 4.สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กำกับ

ดูแล ใหครูและบุคลากรทาการศึกษาไดรับประกาศเกียรติคุณ

ยกยองความรู ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณ

วิชาชีพจากหนวยงานหรือองคการภายนอก 5.สถานศึกษามีการ

พัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม ภูมิทัศนของสถานศึกษาใหสะอาด

เรียบรอย สวยงาม และปลอดภัย 6.สถานศึกษามีการกำกับดูแล

การใชอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนย

วิทยบริการและอื่นๆ ใหมีสภาพที่พรอมใชงาน มีความปลอดภัย



มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม)

สะอาด เรียบรอย สวยงาม พรอมและเพียงพอในการจัดการเรียน

การสอน 7.สถานศึกษามีการนำเทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาใชใน

การบริหารจัดการระบบฐานขอมูล 8.สถานศึกษามีแผนพัฒนา

และแผนปฏิบัติงานประจำป มีการจัดงบประมาณเปนคาใชจาย

ของแผนงาน โครงการ กิจกรรมตางๆ 9.สถานศึกษา มีการจัดสรร

งบประมาณในการสงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนใชความรูความ

สามารถไปบริการวิชาการทำประโยชนตอชุมชน ประกวดพัฒนา

ทักษะวิชาชีพ นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ และการรักชาติเทิดทูลพระ

มหากษัตริย สงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย

2.4 ดานการนำนโยบายสูการปฏิบัติ 1. ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงาน

ตนสังกัด 1. ผูอำนวยการมีความรูความเขาใจในนโยบายสำคัญที่

หนวยงานตนสังกัด มอบหมายไดอยางถูกตอง 2. ผูอำนวยการมี

ความสามารถในการสื่อสารใหครูบุคลากรทางการศึกษา และผู

เรียนรวมท้ังผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ 3. ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน

รวมกันกำหนดแผนงานโครงการ กิจกรรม และเปาหมาย และ

ดำเนินงานเพื่อใหนโยบายสำคัญของหนวยงาน ตนสังกัดประสบ

ผลสำเร็จตามเปาหมาย

2. ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหนวยงาน

ตนสังกัด 1. ผูอำนวยการมีความรูความเขาใจในนโยบายสำคัญที่

หนวยงานตนสังกัด มอบหมายไดอยางถูกตอง 2. ผูอำนวยการมี

ความสามารถในการสื่อสารใหครูบุคลากรทางการศึกษา และผู

เรียนรวมท้ังผูปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ 3. ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน

รวมกันกำหนดแผนงานโครงการ กิจกรรม และเปาหมาย และ

ดำเนินงานเพื่อใหนโยบายสำคัญของหนวยงาน ตนสังกัดประสบ

ผลสำเร็จตามเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 การสรางสังคมแหงการเรียนรู

3.1 ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 1. ระดับคุณภาพความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 1.ครู

ทุกคนจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการเรียนรูที่หลากหลาย

2.สถานศึกษามีความรวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ 3.การ

ระดมทรัพยากรทางการศึกษากับสถานประกอบการ

3.2 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 1. ระดับคุณภาพในการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค

งานวิจัย 1.สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีการจัดทำ



มาตรฐานและประเด็นการประเมิน
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นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 2.สถานศึกษาสง

เสริมสนับสนุนใหครูและผูบริหารมีการจัดทำนวัตกรรม สิ่ง

ประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 3.สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุน

นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ที่สามารถนำไป

ใชประโยชนไดตามวัตถุประสงคและเผยแพรสูสาธารณชน โดย

การเขารวมการประกวดสิ่งประคนรุนใหม


