
มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง  
ปีการศึกษา ๒๕๖๑ 

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
อาชีวศึกษาจังหวัดระนอง  

สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



ค ำน ำ 

 มาตรฐานการศึกษา เป็นข้อก าหนดเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา ส าหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษาท่ีจัด
การศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และการฝึกอบรมวิชาชีพ  
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ท่ีก าหนดว่า  
“ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ระดับและประเภทการศึกษาท่ี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้”  โดยให้สถานศึกษาทุก
แห่งน าไปใช้เป็นเป้าหมายหรือกรอบทิศทางในการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษาตนเอง ท้ังนี้สถานศึกษา
อาจเพิ่มเติมอัตลักษณ์ความโดดเด่นของสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ขึ้นมาได้ เพื่อความสมบูรณ์ของมาตรฐาน 
และเพื่อใช้ในการประเมินตนเองของสถานศึกษาในแต่ละปีการศึกษา ว่าสามารถบริหารการศึกษาใน
สถานศึกษาได้บรรลุเป้าหมายหรือไม่  ผู้เรียนมีคุณภาพตามท่ีต้ังเป้าหมายหรือไม่  และนอกจากนี้ การก าหนด
และประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ยังเป็นข้อมูลส าคัญท่ีส านั กงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัดสามารถน าไปเป็นเป้าหมายในการก ากับดูแล  ตรวจสอบ และการประเมิน
คุณภาพในภาพรวม  เพื่อน าข้อมูลมาใช้วางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น ในการท่ีจะ
บรรลุมาตรฐานการศึกษานั้น  

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง เป็นหน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา จึงได้น าเอามาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาท่ีโดดเด่นใน
ด้านต่าง ๆ มาเช่ือมโยงกันแล้วก าหนดเป็นมาตรฐานของสถานศึกษา ซึ่งเป็นภารกิจส าคัญท่ีสถานศึกษาต้อง
ด าเนินการตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ โดยพิจารณาความสอดคล้อง
ระหว่างมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง พ.ศ. ๒๕๖๑ ประกอบด้วย
มาตรฐาน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน 12 ตัวบ่งช้ี เพื่อใช้ในการจัดการศึกษาและการประกัน
คุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง และการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ ให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐานการอาชีวศึกษา 

 

                                                        คณะผู้จัดท า 

                                                  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

                                                       ตุลาคม ๒๕๖๑ 
 

 

 



สารบัญ 

 หน้า 

ค าน า  

สารบัญ  

ส่วนท่ี ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ๑ 

ส่วนท่ี ๒ มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 ๒๐ 

ส่วนท่ี ๓ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ๒๓ 

ส่วนท่ี ๔ มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ๒๕ 
ส่วนท่ี ๕ ภาคผนวก 

            ประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของ      
สถานศึกษา 

            ประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง เรื่องก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละ
มาตรฐานและตัวบ่งช้ี 

            ค าส่ังวิทยาลัยค าส่ังวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง เรื่องแต่งต้ังคณะกรรมกา
จัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

                คณะผู้จัดท า 

๔๑ 
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๑ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศกึษา 

 
๑. สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 
   ๑.1 ข้อมูลเก่ียวกับสถานศึกษา  

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
ที่ต้ัง  19  หมู่ท่ี 5  ถนนเพชรเกษม  ต าบลราชกรูด 
                     อ าเภอเมือง  จังหวัดระนอง   รหัสไปรษณีย์  85000 
โทรศัพท์  0 - 7789 - 7756 
โทรสาร  0 - 7789 – 7756 กด ๑ 
Website http://www.kasetranong.ac.th 
E – mail         kasetranong02@gmail.com 
สังกัด   ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

 
 

วิสัยทัศน์  พันธกิจ ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

วิสัยทัศน์  (VISION) 
 มุ่งพัฒนาแหล่งเรียนรู้วิชาชีพเกษตร เพื่อผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน ตอบสนองต่อ
ความต้องการของชุมชนและสังคม 

พันธกิจ  (MISSION) 
 พันธกิจท่ี  1  ผลิตและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตรงตามมาตรฐาน
         วิชาชีพ      
 พันธกิจท่ี  2  พัฒนาแหล่งเรียนรู้วิชาชีพเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
 พันธกิจท่ี  3  พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล และตามหลัก 
         ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ปรัชญา (PHILOSOPHY) 
 วิสัยทัศน์กว้างไกล                                            มั่นในคุณธรรม  
 มีลักษณะผู้น า                                                 ล  าเลิศวิชา 
อัตลักษณ์สถานศึกษา 
 จิตสาธารณะ   มีลักษณะผู้น า 
เอกลักษณ์สถานศึกษา 
 ภูมิทัศน์สวยงาม  งานฟาร์มมีคุณภาพ 
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๒ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
แผนที่วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

( แปลงที่  ๑) 
1. อาคารอ านวยการ 
   1.1 ศาลพระภูมิ  1.2  พระพิรุณ 
2. อาคารเรียน 1 
3. อาคารเรียน 2 
4. หอประชุม 
5.  ส านักงาน. อกท. 
6. อาคารช่างกลเกษตร 
7. โรงงานแปรรูปสัตว์น  า 
8. อาคารช่างก่อสร้าง 
9. อาคารช่างไฟฟ้า 
10. โรงเก็บเครื่องจักรกลฟาร์ม 
11.  บ้านพักครู 
12. บ้านพักรับรอง 
13. แผนกวิชาประมง 
14. แผนกวิชาอุตสาหกรรมเกษตร 
15. บ้านพักคนงาน 
16. อาคารระยะสั น 
17. อาคารหอพัก 
18. แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 
19. แผนกวิชาพืชศาสตร์ 
20. อาคารเรียน 3 
21. บ่อปลาแปลงสาธิตทฤษฎีใหม่ 
22. หมู่บ้านโครงการปฏิรูปฯ 
23. หอ ประชุม หมู่บ้านโครงการปฏิรูปฯ 
24. คอกวัว      25. คอกหมู 
26. คอกไก่ไข่          27. คอกเป็ด 
28. อาคารศูนย์วิทยฯ      29.  เสาธง 
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๓ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
แผนที่วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

( แปลงที่  ๒) 
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๔ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๑.2 ข้อมูลปัจจุบันของสถานศึกษา 
      ๑.2.1 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานบุคลากร 
นางวัชรา  ปลายชัยภูมิ 

 

งานทะเบียน 
นางสาวภูชิสจิณณ์  ศลีให้อยู่สุข 

 

งานกิจกรรมนกัเรียนนักศึกษา 
นายธีภพ  เสือค ารณ 

 

หัวหน้าแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
นายธีภพ เสือค ารณ 

 

ผู้อ านวยการ 
นายกิตติพงศ์  อุตตมะเวทิน 

 
รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานฯ 

นายศิริพงศ์  เมียนเพ็ชร์ 

 

หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 
นางสาวธนพร  เปรมประเสริฐ 

 

งานฟาร์มและโรงงาน 
นายประพัฒน์  ปานนิล 

 

งานบัญชี 
นางเปรมวดี  ข ามะลัง 

 

งานสื่อการเรียนการสอน 
นายชินโชติ  แพน้อย 

 

รองผู้อ านวยการ ฝ่ายแผนงานฯ 
นายศิริพงศ์  เมียนเพ็ชร์ 

 

งานประชาสัมพันธ์ 
นายการัณย์  หวานชื่น 

 

งานแผนและงบประมาณ 
นางสาวธนพร  เปรมประเสริฐ 

 

งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบ
ธุรกิจ 

นางจรรยพร  ศรีชะฎา 

 

งานครูท่ีปรึกษา 
นางสาวจุลเจิม  สุริวงค ์

 

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 
นางจรรยพร  ศรีชะฎา 

 

หัวหน้าแผนกวิชตุสาหกรรม 
นางบุญน า  ตันธนกุล 

 

หัวหน้างานแผนกวิชาพืชศาสตร ์
ว่าที่ ร.ต.หญิงภูชิสจิณณ์  โชติคุต 
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๕ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๑.2.2 คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 

 
 

 
 

1) นายกิตติพงค์ อุตตมะเวทิน ผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
2) นายศิริพงศ์ เมียนเพ็ชร์ รองผู้อ านวยการ  กรรมการ 
3) นางบุญน า ตันธนกุล ตัวแทนฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
4) นายประพัฒน ์ ปานนิล ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร กรรมการ 
5) นายบุญลือ พิณแก้ว ผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ กรรมการ 
6) นางจรรยพร ศรีชะฎา ผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา กรรมการ 
7) นายปราโมท หาญณรงค์ ครูผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
8) ว่าท่ี ร.ต.หญิงภูชิสจิณณ์   โชติคุต ครูผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
9) นางสาวรุ่งนภา โนจา ครูผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 

10) นางศุภรดา จัตุรงค์กช ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
11) นางวัชรา ปลายชัยภูมิ ครูผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการและเลขานุการ 

 
๑.๒.3 จ านวนครู จ าแนกตามแผนกวิชา/สาขา/สาขางาน 

แผนกวิชา/
สาขาวิชา/สาขา

งาน 

จ านวน(คน) 
 
 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
 า 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
่มี 

ปร
ิญญ

าเอ
ก 

ปร
ิญญ

าโท
 

ปร
ิญญ

าต
ร ี

ต่ า
กว

่า
ปร

ิญญ
าต

ร ี

แผนกวิชาพืชศาสตร์ 3 3 - - 3 - - 2 1 - 

แผนกวิชาสัตวศาสตร์ 3 2 - 1 3 - - - 3 - 

แผนกวิชาประมง 5 4 1 - 4 1 - 1 4 - 

แผนกวิชาธุรกิจ
เกษตร 3 1 2 - 3 - - 2 1 - 

แผนกวิชาสามัญ
สัมพันธ์ 3 1 1 1 3 - - - 3 - 

แผนกวิชา
อุตสาหกรรม - - - - - - - - - - 

แผนกวิชาช่างกล
เกษตร 1 1 - - 1 - - - 1 - 
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๖ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๑.๒.4  จ านวนบุคลากรทางการศึกษา 
 

ฝ่าย/แผนกวิชา/งาน 

 
จ านวน(คน) 

 
 

สถานภาพ 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พนั
กง

าน
รา

ชก
าร

 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ลูก
จ้า

ง
ชั่ว

คร
าว

 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร      

     งานบริหารงานท่ัวไป 2  1  1 

     งานบุคลากร - - - - - 

     งานการเงิน 1 - - 1 - 

     งานการบัญชี 2 1 - - 1 

     งานพัสดุ 4 1 - 2 1 

     งานอาคารสถานท่ี 7 1 - 4 2 

     งานทะเบียน 2 1 - - - 

     งานประชาสัมพันธ์ 1 1 - - - 

รวม 19 5 1 8 5 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ      

     งานวางแผนและงบประมาณ 1 - - - 1 

     งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 1 - 1 - - 

     งานความร่วมมือ 1 1 - - - 

     งานวิจัยพัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 1 1 - - - 

     งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา - - - - - 

     งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและประกอบธุรกิจ - - - - - 

     งานฟาร์มและโรงงาน - - - - - 

รวม 4 2 1 - 1 
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๗ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 

ฝ่าย/แผนกวิชา/งาน 

 
จ านวน(คน) 

 
 

สถานภาพ 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จ า
 

ลูก
จ้า

ง
ชั่ว

คร
าว

 

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา      

     งานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษา 3 1 1  1 

     งานครูที่ปรึกษา 1 1 - - - 

     งานปกครอง 1 - - - 1 

     งานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 1 1 - - - 

     งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 2 - - - 2 

     งานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน - - - - - 

รวม 8 3 1 - 4 
ฝ่ายวิชาการ      
     งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 2 1 - - 1 
     งานวัดผลและประเมินผล 1 1 - - - 
     งานวิทยบริการและห้องสมุด 1 - - 1 - 
     งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี - - - - - 
     งานส่ือการเรียนการสอน 1 - 1 - - 

รวม 5 2 1 1 1 
รวมทั้งหมด 36 12 4 9 11 
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๘ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
๑.๒.5  จ านวนผู้เรียนจ าแนกตามระดับ สาขางาน และชั้นปี   

(ปีที่จัดท ารายงาน ส ารวจ ณ วันท่ี ๑๐ มิถุนายนของปีการศึกษาท่ีรายงาน) 

ระดับ/สาขางาน 
ชั้นป ี รวม 

1 2 3 
ระดับ ปวช.             
- สาขางานการเกษตร ๔๘ ๓๙ ๒๑ ๑๐๘ 
     

รวม ๔๘ ๓๙ ๒๑ ๑๐๘ 
     
ระดับ ปวส.      
- สาขางานเกษตรศาสตร์ 
- สาขางานพืชสวน 
- สาขางานการผลิตสัตว์ 
- สาขางานเพาะเลี ยงสัตว์น  า 

๔๒ 
1๐ 
๒๙ 
๗ 

๔๕ 
- 
๓ 

๑๐ 

- 
- 
- 
- 

๘๗ 
๑๐ 
๓๒ 
๑๗ 

 
รวม 

 
๘๘ 

 
๕๘ 

 
- 

 
๑๔๖ 

รวมทั้งหมด ๑๓๖ ๙๗ ๒๑ ๒๕๔ 
 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๙ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๒. เกียรติประวัติของสถานศึกษา  
 ๒.๑  รางวัลและผลงานของ สถานศึกษา  (ซึ่งเป็นท่ียอมรับของสังคมในรอบปีการศึกษา) 
  ๑. ผ่านมาตรฐานเหรียญทอง การประกวดนิทรรศการทางการเกษตร เรื่อง  Aquaponics 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี 
  ๒. ชนะเลิศอันดับ ๑ ผ่านมาตรฐานเหรียญทอง การประกวดนิทรรศการทางการเกษตร เรื่อง 
Aquaponics ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย 
ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  
๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๓. ผลคะแนนรวมสาขาสัตวศาสตร์ ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ 
ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๒.๒  รางวัลและผลงานของ ผู้บริหาร  (ซึ่งเป็นท่ียอมรับของสังคมในรอบปีการศึกษา) 
  ไม่มี 
 ๒.๓  รางวัลและผลงานของ ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  (ซึ่งเป็นท่ียอมรับของสังคมในรอบปี
การศึกษา) 
  ๑. นางสาวศศิสุภา เปรมประเสริฐ ผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับ องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ 
ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๒. นายปราโมท หาญณรงค์ ผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับ องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ 
ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
 
           ๒.๔  รางวัลและผลงานของผู้เรียน (ซึ่งเป็นท่ียอมรับของสังคมในรอบปีการศึกษา) 
  ระดับชาติ 
  ๑. นายศรัทธา เรนชนะ และ นายกิติพงศ์ พิมพ์หล่อ ชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันทักษะไก่
ไข่ มาตรฐานเหรียญเงิน ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี 
  ๒. นายปรเมษฐ์ สังข์สวัสด์ิ ชนะเลิศอันดับ ๒ เหรียญเงิน ในการแข่งขันมวยไทยสมัครเล่น
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั งท่ี ๓๓ “ชุมพร – ระนองเกมส์” 
  ๓. นายเกรียงไกร แดงประเสริฐ  นายภาสกร ภาจ าลอง นายธวัชชั ย พันธุ จินดา            
นายธนกร  อนันชคต  นางสาววาสนา รักสงบ  และนางสาววลัยลักษณ์  ชวลิตชูวงศ์ ผ่านมาตรฐานเหรียญทอง 
การประกวดนิทรรศการทางการเกษตร เรื่อง Aquaponics ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ ในการประชุมวิชาการ
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี 
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๑๐ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

  ๔. นายสงกรานต์ แสวงผล และ นายธวัชชัย ชมจอหอ มาตรฐานเหรียญเงิน การแข่งขัน
ทักษะโคเนื อ ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี 
  ๕. นายนฤชัย จงนอก มาตรฐานเหรียญเงิน การแข่งขันทักษะผสมเทียมโค ในการประชุม
วิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
อุทัยธานี 
  ๖. นางสาวสะจินา นัน และ นายณรงฤทธิ์ ลิป่วน  มาตรฐานเหรียญทองแดง การแข่งขัน
ทักษะโคนม ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี 
  ๗. นายวันชัย หล่อเพชร และ นางสาวอรนุช ทับทอง มาตรฐานเหรียญทองแดง การประกวด
ส่ิงประดิษฐ์ประเภทท่ี ๘ ด้านเทคโนโลยีการเกษตร “เรื่องผักปลาโซล่าเซลล์” ในการประชุมวิชาการองค์การ
เกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ระดับชาติ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี ๑ – ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๐ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี  
   

ระดับภาค  
  ๑. นางสาวสะจินา นัน และ นายณรงฤทธิ์ ลิป่วน ชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันทักษะโคนม 
มาตรฐานเหรียญทอง ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๒. นายศรัทธา เรนชนะ และ นายกิติพงศ์ พิมพ์หล่อ ชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขันทักษะไก่
ไข่ มาตรฐานเหรียญทอง ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๓. นายนฤชัย จงนอก ชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันทักษะผสมเทียมโค มาตรฐานเหรียญเงิน 
ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม 
๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๔. นายสงกรานต์ แสวงผล และ นายธวัชชัย ชมจอหอ ชนะเลิศอันดับ ๒ การแข่งขันทักษะโค
เนื อ มาตรฐานเหรียญทองแดง ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ 
พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๕. นายปัทวัฒน์ แสวงผล และ นายทวีศักด์ิ เบ่งกิจ ทักษะการเพาะพันธุ์ปลา  มาตรฐาน
เหรียญทอง ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
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๑๑ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

  ๖. นางสาววรรณภา ชาญประโคน และ นางสาวสายรุ้ง ขัวขินี มาตรฐานเหรียญทอง ทักษะ
การสร้างตารางและน าเสนอผลงาน ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ 
พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๗. นายปรเมษฐ์ สังข์สวัสด์ิ นายพีร์ เกศมี และ นายศักสิทธิ์ จันทร มาตรฐานเหรียญเงิน 
ทักษะการจัดสวนหย่อม ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๘. นางสาวปรารถนา ปานจันทร์ และ นายสานนท์ ค าตั ง มาตรฐานเหรียญเงิน ทักษะการ
ผลิตน  าผักและผลไม้ ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๙. นายวันชัย หล่อเพชร และ นายปัญญา คีรีธาร มาตรฐานเหรียญเงิน ทักษะส่ิงประดิษฐ์ 
(ผักปลาโซล่าเซลล์) ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๑๐. นายประเสริฐ มาน้อย มาตรฐานเหรียญเงิน ทักษะการใช้แทรกเตอร์ล้อยางในการ
ประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๑๑. นางสาววาสนา รักสงบ นางสาววลัยลักษณ์ ชวลิตชูวงศ์ และ นางสาวจันทนา แช่ม
สะอาด มาตรฐานเหรียญเงิน ทักษะส่ิงประดิษฐ์ (โอ่งอบปลาดุก) ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรใน
อนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ 
ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๑๒. นางสาวอนัญญา อังษานาม และ นางสาวเอมมิกา ศศิสนธิ์ มาตรฐานเหรียญทองแดง 
ทักษะจัดสวนถาด ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน – 
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๑๓. นางสาววาสนา รักสงบ และ นางสาววลัยลักษณ์ ชวลิตชูวงศ์ มาตรฐานเหรียญทองแดง 
ทักษะการผลิตน  านมจากพืชในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระ
ราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ 
พฤศจิกายน – ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  ๑๔. นางสาวปิยฉัตร รามแก้ว และ นายเจนณรงค์ พรหมครวญ มาตรฐานเหรียญทองแดง  
ทักษะสุกร ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓๘ ระหว่างวันท่ี  ๒๘ พฤศจิกายน –         
๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพร 
  15.  นายสงกรานต์  แสวงผล  และนางสาวจิภาภรณ์  นาคสุวรรณ แข่งขันทักษะวิชาชีพ
สาขาสัตวศาสตร์  ทักษะโคเนื อ มาตรฐานเหรียญทองแดง  ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคต



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๑๒ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

แห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓9 
ระหว่างวันท่ี  27 พฤศจิกายน –1 ธันวาคม ๒๕61 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม 
  16. นายธาดา  พงศ์อินวงค์  และนายกฤษณ  ทองประสม  แข่งขันทักษะวิชาชีพสาขาสัตว
ศาสตร์  ทักษะโคนม มาตรฐานเหรียญทองแดง  ในการประชุมวิชาการองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาคใต้ ครั งท่ี ๓9 
ระหว่างวันท่ี  27 พฤศจิกายน –1 ธันวาคม ๒๕61 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคาม 
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๑๓ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๒.๕ การพัฒนาการจัดการศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ข้อเสนอแนะ

จากการ
ประเมินคร้ัง

ล่าสุด 

แผนการปฏิบัติตาม
ข้อเสนอแนะ 

ผลการด าเนินงาน 

การประเมิน
คณุภาพ
ภายในของ
สถานศกึษา   
  
 

มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาวิชาชีพ
ข้อก าหนดท่ี 1.3 ทักษะใน
การใช้ภาษาส่ือสารได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม 
ตัวบ่ ง ชี ท่ี  3 ร้อยละของ
ผู้ เ รี ยน ท่ีมี ทักษะในการ
ส่ือสาร ด้านการฟัง การ
อ่ าน การเขียนและการ
สนทนาทั งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ 
1) จัดท าโครงการหรือ
กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน
ด้ า น ภ า ษ า ไ ท ย แ ล ะ
ภาษาต่างประเทศ เพื่ อ
เสริมทักษะในการส่ือสาร 
ด้านการฟัง การเขียน และ
การสนทนา ทั งภาษาไทย
ภาษา ต่ า งประ เทศ  แ ก่
ผู้ เ รี ยน  และยั ง เป็นการ
เตรียมความพร้อมในการ
เข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี
พ.ศ.2559 นี  

ได้รับงบประมาณจัดท าโครงการเพิ่มศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาต่างประเทศ 
โดยมีวิทยากรฝึกอบรมที่เช่ียวชาญภาษาอังกฤษฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแก่
ผู้เรียน 
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๑๔ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ข้อเสนอแนะจากการประเมินคร้ัง
ล่าสุด 

แผนการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

 2) จัดให้มีครูประจ าวิชาภาษาไทย เนื่องจาก
ในปีการ ศึกษา 2554 วิทยาลัยฯ ขาด
ครูผู้สอนวิชาภาษาไทยทุกระดับชั น ต้องขอ
ความอนุเคราะห์ครู ผู้สอนจากโรงเรียนใน
ชุมชนใกล้เคียง มาสอนเป็นครั งคราวและต้อง
เรียนรวมกันทั งห้อง ท าให้การจัดการเรียน
การสอนไม่ ท่ัวถึงและไม่ต่อเนื่อง มีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนจ านวน
หนึ่งท่ีไม่ผ่านตามเกณฑ์ก าหนดในหลักสูตร 

ได้ครูผู้ช่วยบรรจุใหม่  
ปีงบประมาณ 2559    

 3) ครูประจ าวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
มีการจัดการเรียนการสอนท่ีท าให้มีผู้เรียนมี
ผลฤทธิ์ทางการเรียนไม่ผ่านตามเกณฑ์ก าหนด
ในหลักสูตรเป็นจ านวนมาก ดังนั น ครูผู้สอน
ต้องปรับวิธีเรียนเปล่ียนวิธีสอน และสอนแบบ
บูรณาการ เพื่อ ให้ ผู้ เรียนมี ทักษะในการ
ส่ือสาร ด้านการฟัง การอ่าน การเขียนและ
การสนทนา จะท าให้ ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ก าหนดในหลักสูตร 
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๑๕ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
ข้อเสนอแนะจากการประเมินคร้ังล่าสุด แผนการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การประเมินคุณภาพภายนอก  
โดย ส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา ( องค์การ
มหาชน ) 
เม่ือวันที่ 19-21 กรกฎาคม 2554 
 

1 )  ศึ กษ าปัญหานั ก ศึกษาลด
จ านวนลงอย่างต่อเนื่อง  เพื่อหา
แนวทางแก้ไข เพราะบางชั นเรียนมี
นักศึกษา ๒ คน ซึ่งไม่เสริมสร้างให้
เกิดบรรยากาศท่ีดีในการเรียนการ
สอน 

- โครงการแนะแนวอาชีพและจัดหา
งาน(สัญจร) 
- โครงการเสริมสร้างสถานศึกษา
ขนาดเล็ก 
- นวัตกรรม พยุง ประคอง ลองเดิน 

 2) ควรเปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั นเพิ่มเติม  เพื่อให้ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและเครื่องมือ
อุปกรณ์จะได้ใช้ประโยชน์อย่าง
คุ้มค่า 

- ฝึกอบรมอาชีพเกษตรระยะสั น 
- ฝึกอาชีพระยะสั น 
- คลินิกเกษตรเคล่ือนท่ี 
- ชีววิถีเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
- โครงการ Fix It center 

 ๑) 3) สนับสนุนให้ครูได้คิดค้นสร้าง
ผลงาน นวัตกรรม หรือสร้างสรรค์
ส่ิงประดิษฐ์เพิ่มขึ น เพราะมีครู
จ านวนน้ อย ท่ี ไ ด้สร้ า งผลง าน 
ส่ิงประดิษฐ์ 

- โครงการเลี ยงผักปลาระบบโซล่า
เซล 
- นวัตกรรม พยุง ประคอง ลองเดิน 
- นวัตกรรม วิเคราะห์เกาะติด 
ประชิดตัว 
 

 ๒) 4) ควรประสานกับส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
เรื่ อ งการขาดแคลนครู ในบาง
สาขาวิชาขาดครูอุตสาหกรรม , 
ภ าษาอั ง กฤ ษ  ,  ภ าษา ไทย  , 
ค ณิ ต ศ า ส ต ร์  ,  สั ง ค ม  , 
เ ก ษ ต ร ศ า สต ร์  ,  พื ช ศ า ส ต ร์  
เนื่องจากครู โอน ย้าย ไม่ได้รับครู
ทดแทน เป็นเหตุให้การเรียนการ
สอนไม่เกิดคุณภาพเท่าท่ีควร 

ได้รับการบรรจุและแต่งตั งข้าราชการ
ครู และบุ คลากรทางก าร ศึกษา 
ต า แ ห น่ ง  ค รู ผู้ ช่ ว ย  จ า น ว น  1 
ต าแหน่ง คือ 
ครูแผนกวิชาคณิศาสตร์ ลาออกเพื่อ
ไปบรรจุเข้ารับราชการ (ภูมิล าเนา) 

 

 ๓) 5) ควรจะท าข้อตกลง(MOU)กับ
สถนประกอบการ หรือสถาบันด้าน
เกษต รกร ร ม เพ่ อ ส่ ง ครู ไ ป ฝึ ก
ประสบการณ์  เพื่อให้บุคลากรได้มี
ประสบการณ์ใหม่ๆและมีแนวคิด
ในการพัฒนา 

- โครงการเลี ยงสุกรขุนร่วมกับบริษัท 
เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด
(มหาชน) 
- โครงการเลี ยงโคเนื อร่วมกับศิษย์เก่า 
- โครงการเลี ยงกุ้งร่วมกับศิษย์เก่า 
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๑๖ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ข้อเสนอแนะจากการประเมินคร้ัง
ล่าสุด 

แผนการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การประเมินคุณภาพภายในต้น
สังกัด 
เม่ือวันที่  7-8 สิงหาคม 2557 
 

1) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรมี
การด าเนินการในการทดสอบเชิงวิชาการด้าน
ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นในการท างาน  โดย
ประสานกับส านัก งานทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ(สทศ.)เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมิน
ภายนอกของ สมศ. 
 

ได้รับนักเรียนนักศึกษา
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
เข้าทดสอบเชิงวิชาการด้าน
ความรู้และทักษะท่ีจ าเป็น
ในการท างานโดยสถาบัน
พัฒนาฝีมือแรงงาน 
 

 2) ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรมี
การด าเนินการในการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาทั งระดับปวช.และระดับปวส. จาก
องค์กร ท่ีเป็น ท่ียอมรับ โดยมีการประสานกับ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์การ
ประเมินภายนอกของสมศ. 
 

การทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพของผู้ส าเร็จโดยใช้
การทดสอบร่วมกับ
หน่วยงาน  ของรัฐ 

 3) ควรมีการเร่งรัดให้มีการด าเนินการการจัดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาตรี  ทางด้านการ
อาชีวศึกษา เพื่อรองรับผู้ท่ีจบการศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษาและจะมีผลต่อจ านวนผู้เข้าเรียนด้าน
อาชีวศึกษาให้เพิ่มมากขึ น 
 

 

 4) ควรพิจารณาอัตราครูทดแทนให้สถานศึกษา  
กรณีท่ีอนุญาตให้ครูย้าย  เนื่องจากในบางรายวิชา
สถานศึกษาไม่มีครูในรายวิชานั น ท าให้ส่งผลต่อ
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ขอบรรจุแต่งตั งครูสังคม , 
คณิตศาสตร์ , วิทยาศาสตร์
ท่ีขาดแคลน 
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๑๗ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

๓. สรุปจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 
 ๓.๑ จุดเด่น 
  ๑. สถานศึกษามีการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับสถานศึกษาคุณธรรม แก่ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนร่วมกัน 
  ๒. สถานศึกษาจัดท าโครงการให้กลุ่มผู้บริหาร กลุ่มครูและบุคลากรทางการศึกษา และกลุ่มผู้เรียน 
ก าหนดคุณธรรม จริยธรรม และก าหนดเป้าหมาย พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ร่วมกัน  

  ๓. สถานศึกษาให้การส่งเสริม สนับสนุนให้กลุ่มผู้บริหาร กลุ่มครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
กลุ่มผู้เรียนด าเนินการตามโครงการคุณธรรม จริยธรรม โดยมีการนิเทศและเสริมแรง 
  ๔. สถานศึกษามีการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปี โดยบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วม 
  ๕. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของสถานศึกษาให้สะอาด เรียบร้อย สวยงาม ปลอดภัย 
  ๖. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากผู้เช่ียวชาญภายนอก ชุมชน ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงาน ในการจัดการเรียนการสอน 
  ๗. สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาน าร่องโครงการคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมหลัก 12 ประการ 
  8. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนร่วมจัดท าแผนงานโครงการ กิจกรรมตามแนวนโยบายของหน่วยงาน
ต้นสังกัดให้บรรลุวัตถุประสงค์ผู้บริหารสถานศึกษา มีวิสัยทัศน์ มีความรู้ความสามารถด้านการบริหารจัดการ 
สามารถพัฒนาสถานศึกษาบรรลุเป้าหมาย 
  9. ฝ่ายบริหาร มีการติดตาม ตรวจสอบการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  
  10. ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ มุ่งเน้นฐานสมรรถนะอาชีพบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์และบูรณาการค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการทุกรายวิชา 
  11. ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสามารถ มุ่งมั่น พัฒนาสถานศึกษาอย่างแท้จริง
  12. นักเรียนนักศึกษามีระเบียบวินัยและมีความเป็นผู้น าความรับผิดชอบงานในหน้าท่ีสูง 
  13. นักเรียนนักศึกษามีจิตอาสา มีความรักสามัคคี และมีลักษณะผู้น า  
  1๔. มีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการเรียนการสอน 
  1๕. มีการจัดซ่อมบ ารุงรักษาวัสดุ ครุภัณฑ์ตามความต้องการของสาขางานและความปลอดภัยต่อ
การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ 
   
 3.๒  จุดที่ควรพัฒนา 
  1. พัฒนาบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ น 
  2. ควรมีการให้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารครอบคลุมทุกพื นท่ีในสถานศึกษา 
  3. ครูผู้สอนบางรายวิชาเป็นผู้ท่ีจบการศึกษาไม่ตรงกับรายวิชาท่ีสอน 
  ๔. ครู และบุคลากรมีภาระงานสอนและหน้าท่ีรับผิดชอบมาก ท าให้ไม่สามารถจัดท าผลงาน 
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และงานสร้างสรรค์เพื่อเผยแพร่ความรู้ต่าง ๆ ได้ 
  ๕. ควรเพิ่มจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาให้สูงขึ นเมื่อเทียบกับจ านวนผู้เรียนแรกเข้า 
  ๖. ควรจัดงบประมาณท าห้องปฏิบัติการตามสาขาวิชาชีพ 
  ๗. ควรมีการน าเทคโนโลยีเข้ามาปรับใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา 
  ๘. ควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมของสถานศึกษาให้ชุมชน สังคมและหน่วยงานภายนอก
ทราบให้มากยิ่งขึ น 
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๑๘ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 ๓.๓  ข้อเสนอแนะ 
  1. สถานศึกษาควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมของสถานศึกษาให้ชุมชน สังคมและ
หน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 
  2. ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การนิเทศติดตามผู้เรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษาเพื่อแก้ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนศึกษาสาเหตุปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน 
  ๓. ควรน าปัญหาของนักเรียนนักศึกษา ครู ผู้บริหารบุคลากรทางการศึกษามาแก้ปัญหาโดยใช้
กระบวนการของสถานศึกษาคุณธรรม 
  ๔. จัดหาบุคลากรท่ีมีความรู้ ความเช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาให้ความรู้และพัฒนา
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษา 
   
 ๓.๔  แนวทางการพัฒนาสถานศึกษา 
  เพื่อให้การด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในอนาคตเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา จึงก าหนดแนวทางการพัฒนาสถานศึกษา
อนาคต ในรูปแบบของกลยุทธ์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม  ดังนี  
  1. แผนการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพเน้น คุณธรรมน าวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน  ได้แก่ โครงการดังต่อไปนี  

 - โครงการจัดท าแผนพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
 - โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือทางด้านวิชาชีพ 
 - โครงการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ V-NET 
 - โครงการจัดท าแผนกิจกรรมลูกเสือ 
 - โครงการครูที่ปรึกษาพบผู้ปกครอง 
 - โครงการตรวจสุขภาพและคัดกรองสารเสพติด 
 - โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมมาภิบาล 
 - โครงการจัดหาครุภัณฑ์การเรียนการสอน 
 - โครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ ด้วยระบบสารสนเทศ 

  2. แผนการจัดระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ โครงการดังต่อไปนี  
 - โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 - โครงการจัดซื อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ท่ีทันสมัย   
 - โครงการ Big Cleaning  Day   
 - โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาอุปกรณ์   
 - โครงการทัศนศึกษาดูงาน 
  - โครงการพัฒนาระบบก ากับการติดตามตรวจสอบ  และประเมินผลการด าเนินงาน 
ประกันคุณภาพตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

- โครงการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  - โครงการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา 
  - โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  
  
 

 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๑๙ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

  3.  แผนการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้แก่ โครงการดังต่อไปนี  
 - โครงการจัดท าแผนการสอนเน้นฐานสมรรถนะด้วย E-book ผ่าน QR-Code 
 - โครงการวัดผลและประเมินผลแบบมุ่งเน้นสมรรถนะ 
 - โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ 
 - โครงการจัดท าและเขียนรายงานวิจัย 
 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตส่ือการสอนและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- โครงการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 

  4.  แผนการส่งเสริมและสนับสุนการพัฒนางานวิจัย  นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์  ได้แก่ โครงการ
ดังต่อไปนี  

 - โครงการพัฒนาทักษะการวิจัยนวัตกรรม   ส่ิงประดิษฐ์  โครงงานวิชาชีพ    
   ให้กับนักเรียน   นักศึกษา  ระดับ  ปวช.3 และ  ปวส.2 
 - โครงการประกวดนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์   งานวิจัย  โครงงานวิชาชีพ ของนักเรียน 
 - โครงการเผยแพร่  นวัตกรรม  และเทคโนโลยีนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานวิจัย  
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๒๐ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ส่วนที่ ๒  
มาตรฐานการอาชีวศกึษา พ.ศ. 2561 

 
เนื่องด้วยมีการออกกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  โดยยกเลิกฎกระทรวง

ว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๓  จึงสมควรปรับปรุงมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงและมาตรฐานการ
อาชีวศึกษา  ส าหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั น  ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ข้อ  ๓  ท่ีก าหนดว่า  “ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด  
พร้อมทั งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้” 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๗  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยค าแนะน าของคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา  ตามมติในคราวประชุมครั งท่ี  ๒/๒๕๖๑  เมื่อวันท่ี  ๒๔  เมษายน ๒๕๖๑  จึงให้ยกเลิก
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ลงวันท่ี  ๑๖  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๙  และประกาศ 
กระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ส าหรับการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั น  พ.ศ.  
๒๕๖๐  ลงวันท่ี  ๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐  และให้ใช้ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  มาตรฐานการ
อาชีวศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑  ในการจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง  และการฝึกอบรมวิชาชีพ  ดังต่อไปนี คือ 

มาตรฐานการอาชีวศึกษา  ประกอบด้วย  3  มาตรฐาน  9  ประเด็นการประเมิน  ดังนี  
มาตรฐานท่ี  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 

การจัดการอาชีวศึกษา  เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาให้ความรู้  มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ
การศึกษา  และมีคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี  

๑.๑ ด้านความรู้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง  ตามหลักการทฤษฎี  และแนว

ปฏิบัติต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวข้องกับสาขาวิชาท่ีเรียน  หรือท างาน  โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี  และหรือข้อเท็จจริง  
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  

๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี  21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะ

ชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และ
การด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และมีสุขภาวะท่ีดี 

๑.๓ ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ  เจตคติและกิจ

นิสัยท่ีดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผู้อื่น  มีความรับผิดชอบ
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๒๑ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ตามบทบาทหน้าท่ีของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ  
และมีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

มาตรฐานท่ี  2  การจัดการอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิ  การศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์  ท่ีก าหนดใช้หลักสูตร

ฐานสมรรถนะ  ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และบริหารจัดการทรัพยากรของ
สถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี  

๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  สถาน

ประกอบการ ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่  หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม  ให้
ทันต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  ได้รับการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมทั งด้านคุณธรรม  จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ  
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท างานตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร  ส่งเสริม  สนับสนุน  ก ากับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียน  
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  สมบูรณ์ 

๒.3 ด้านการบริหารจัดการ 
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานท่ี  ห้องเรียน  

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  ส่ือ  แหล่งเรียนรู้   เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  และ
งบประมาณ  ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

๒.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
       สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย  โดยความร่วมมือของผู้บริหาร  ครู  
บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน  รวมทั งการช่วยเหลือ  ส่งเสริม  สนับสนุนจากผู้ปกครอง  ชุมชน  สถาน
ประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทั งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้มี

การจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี  
๓.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ทั งในประเทศ  และ

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา  การจัดทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ  โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

๓.2 ด้านนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย 
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๒๒ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  
โดยผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียน  หรือร่วมกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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๒๓ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ส่วนที่ ๓ 
มาตรฐานการศกึษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  และ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง  ประกอบด้วยมาตรฐาน  3  มาตรฐาน  9  ประเด็นการประเมิน  12  ตัวบ่งชี   
ดังนี คือ 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา  อาชีวศึกษาให้มี

ความรู้  มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  และมี
คุณธรรมจริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี  

1. ด้านความรู้  
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง  ตามหลักการทฤษฎี  และแนว

ปฏิบัติต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวกับสาขาวิชาท่ีเรียน  หรือท่ีท างาน  โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง  เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา   
     ตัวบ่งชี้ที่   1.1  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.50 ขึ นไป  

2. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ผู้ส าเร็จการศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี  21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการ
ด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะท่ีดี 
      ตัวบ่งชี ท่ี  1.2  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

3. ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ  เจตคติและกิจ

นิสัยท่ีดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผู้อื่น  มีความรับผิดชอบ
ตามบทบาทหน้าท่ีของตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ  และ
มีจิตส านึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

ตัวบ่งชี ท่ี  1.3  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา   

ตัวบ่งชี ท่ี  1.4  ระดับความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึง
ประสงค์  จากสถานประกอบการหรือหน่วยงาน   
 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครู ท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะ  ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษา
อย่างมีประสิทธิภาพ  มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงาน
ท่ีก ากับดูแลสถานศึกษา  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี  
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๒๔ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  สถาน

ประกอบการ  ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพื่มเติม  ให้ทัน
ต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
      ตัวบ่งชี ท่ี  2.1  ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  ท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  สถานประกอบการ  และตลาดแรงงาน 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดได้รับการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมทั งด้านคุณธรรม  จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท างานตาม
หลักสูตร  มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร  ส่งเสริม  สนับสนุน  ก ากับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียน 
การสอนรายวิชาให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  สมบูรณ์ 
      ตัวบ่งชี ท่ี  2.2  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

3. ด้านการบริหารจัดการ  
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานท่ี  ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  ส่ือ  แหล่งเรียนรู้   เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  และ 
งบประมาณ  ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
      ตัวบ่งชี ท่ี  2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร 
     ตัวบ่งชี ท่ี  2.4  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแล  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคาร 
สถานท่ี  ห้องเรียน  
     ตัวบ่งชี ท่ี  2.5  ระดับคุณภาพในการบริหาร  การเงิน  งบประมาณและครุภัณฑ์ 
      ตัวบ่งชี ท่ี  2.6  ระดับคุณภาพในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัด 

มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้มีการ

จัดท านวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี  
1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ทั งในประเทศและ

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา  การจัดทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ  โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี ท่ี  3.1  ระดับคุณภาพความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
2. ด้านนวัตกรรมนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย 

โดยผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียน  หรือร่วมกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ  ท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์  และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
     ตัวบ่งชี ท่ี  3.2  ระดับคุณภาพในการจัดท านวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
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๒๕ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ส่วนที่ ๔ 
มาตรฐานการประกนัคณุภาพการศกึษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยรีะนอง 

 
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั นสูง ประกอบด้วยมาตรฐาน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมิน  12 ตัวบ่งชี  ดังนี คือ 
มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาให้มีความรู้ มีทักษะและ
การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี  
1. ด้านความรู้  

ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง ๆ 
ท่ีเกี่ยวกับสาขาวิชาท่ีเรียน หรือท่ีท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา   
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั นสูงท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.50 ขึ นไป  
 
ประเด็นการประเมิน 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงท่ีมีผลการเรียน
เฉล่ียสะสม 2.50 ขึ นไป 
การค านวณ 
                               

                          ร้อยละ  

 
 
ระดับคุณภาพ 
ปีการศึกษา.................... มีจ านวนผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช .3) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง(ปวส.2) จ านวน ...................คน และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.3) 
และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง(ปวส.2) ท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.50 ขึ นไป จ านวน...................คน คิด
เป็นร้อยละ……….. ผลการประเมินเป็นระดับคุณภาพ.................. ได้คะแนน.......................คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 60 ขึ นไป 5  คะแนน ดีมาก 
ร้อยละ 50 – 59.00 4  คะแนน ดี 
ร้อยละ 40 – 49.00 3  คะแนน พอใช้ 
ร้อยละ 30 – 39.00 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
ต่ ากว่าร้อยละ 29.00 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๒๖ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

2. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ผู้ส าเร็จการศึกษามีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะท่ีดี 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง
ท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
 
ประเด็นการประเมิน 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงท่ีผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

ระดับ สาขาวิชา สาขางาน ผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษา 
ผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปวช.      
ปวส.      
      
รวม    

 
การค านวณ 
                                            
                                         ร้อยละ  

 
 
ระดับคุณภาพ 

ปีการศึกษา.................... มีจ านวนผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.3) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง(ปวส.2)  จ านวน.................................คน มีจ านวนผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์ การ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จ านวน.............................คน คิดเป็นร้อยละ.........................ผลการประเมินเป็น
ระดับคุณภาพ...............ได้คะแนน.......................คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ นไป 5  คะแนน ดีมาก 
ร้อยละ 70 – 79.00 4  คะแนน ดี 
ร้อยละ 60 – 69.00 3  คะแนน พอใช้ 
ร้อยละ 50 – 59.00 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
ต่ ากว่าร้อยละ 59.00 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
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๒๗ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

3. ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจ

และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ี
ของตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 
  
ประเด็นการประเมิน 
ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูงท่ีผ่านเกณฑ์การ
เข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 

ระดับ สาขาวิชา สาขางาน ผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษา 

ผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การ
การเข้าร่วมกิจกรรม
คุณธรรม จริยธรรมใน
สถานศึกษา 

คิดเป็น
ร้อยละ 

ปวช.      
ปวส.      
รวม    

 
การค านวณ 
                               
                                       ร้อยละ  

 
ระดับคุณภาพ 
 ปีการศึกษา.................... มีจ านวนผู้เรียนท่ีส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.3) และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั นสูง(ปวส.2)  จ านวน.................................คน มีจ านวนผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การเข้า
ร่วมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา จ านวน.............................คน คิดเป็นร้อยละ.........................ผล
การประเมินเป็นระดับคุณภาพ...............ได้คะแนน.......................คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 ขึ นไป 5  คะแนน ดีมาก 
ร้อยละ 70 – 79.00 4  คะแนน ดี 
ร้อยละ 60 – 69.00 3  คะแนน พอใช้ 
ร้อยละ 50 – 59.00 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
ต่ ากว่าร้อยละ 59.00 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
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๒๘ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ระดับความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ จากสถาน
ประกอบการหรือหน่วยงาน   
 
ประเด็นการประเมิน 
ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของสถานประกอบการหรือหน่วยงาน ท่ีมีต่อคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ X  S.D. ระดับการประเมิน 
๑.  มีความตรงต่อเวลา 
 

   

๒.  มีความรับผิดชอบ    
๓.  มีสัมมาคารวะ    
๔.  มีความซื่อสัตย์ 
 

   

๕.  แต่งกายสุภาพเหมาะสม    
๖.  มีความกระตือรือร้นในการให้บริการ    

รวม    
 
ระดับคุณภาพ 
 ปีการศึกษา............... สถานประกอบการหรือหน่วยงานมีระดับความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา จากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง มีค่าเฉล่ีย......................มีคุณภาพใน
ระดับ.......................... ได้คะแนน ................คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
ความพึงพอใจมีค่าเฉล่ีย 4.51 – 5.00    5  คะแนน ดีมาก 
ความพึงพอใจมีค่าเฉล่ีย 3.51 – 4.50    4  คะแนน ดี 
ความพึงพอใจมีค่าเฉล่ีย 2.51 – 3.50    3  คะแนน พอใช้ 
ความพึงพอใจมีค่าเฉล่ีย 1.51 – 2.50    2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
ความพึงพอใจมีค่าเฉล่ีย 1.00 – 1.50    1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ ในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี  
1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  

สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพื่มเติม ให้ทันต่อ
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๒๙ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ และตลาดแรงงาน 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. สถานศึกษามีการส ารวจข้อมูลความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ  และตลาดแรงงาน  ในการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชา
ใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม   

งานหลักสูตร/
ทวิภาคี 

สภาอุตฯ/
หอการค้า/
แรงงาน
จังหวัด 

2. สถานศึกษามีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติม  ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 1 
รายวิชาต่อสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

งานหลักสูตร/
ทวิภาคี 

หลักสูตร
รายวิชา/
แผนการ
จัดการเรียนรู้ 

3. สถานศึกษามีการใช้รายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม  
ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่า 1 รายวิชาต่อ
สาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

งานหลักสูตร  

4. สถานศึกษามีการประเมินรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติม  ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่า 1 
รายวิชาต่อสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

งานหลักสูตร  

5. สถานศึกษามีการเผยแพร่รายวิชาท่ีได้รับการปรับปรุงสู่สาธารณชน งานหลักสูตร  
 
ระดับคุณภาพ 

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน 

1. สถานศึกษามีการส ารวจข้อมูลความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ  และตลาดแรงงาน  ในการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนด
รายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม   

มี/ไม่ม ี  

2. สถานศึกษามีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติม  ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง ไม่น้อยกว่า 1 
รายวิชาต่อสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

จ านวน........
รายวิชา 

หลักสูตร
รายวิชา/
แผนการ
จัดการเรียนรู้ 

3. สถานศึกษามีการใช้รายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม  
ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่า 1 รายวิชาต่อ
สาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

จ านวน........
รายวิชา 

 

4. สถานศึกษามีการประเมินรายวิชาเดิม  หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติม  ร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ไม่น้อยกว่า 1 
รายวิชาต่อสาขาวิชาท่ีเปิดสอน 

จ านวน........
รายวิชา 

 

5. สถานศึกษามีการเผยแพร่รายวิชาท่ีได้รับการปรับปรุงสู่สาธารณชน มี/ไม่ม ี  



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๐ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
 ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา ท่ีสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ และตลาดแรง งาน ซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน
...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
 
2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  

สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทั งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท าง านตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอนรายวิชาให้
ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีและได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง  ไมน่้อยกว่า 20 ช่ัวโมง/ป ี

งานบุคลากร  

2. สถานศึกษาจัดให้มีจ านวนครูต่อผู้เรียนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด   งานบุคลากร/
งานทะเบียน 

 

3. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร  โดยจัดท าแผนการ
เรียนรู้ครบทุกรายวิชา 

งานหลักสูตร  

4. สถานศึกษาให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และ
ประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงครบทุกรายวิชา 

งานหลักสูตร/
งานวัดผล 

แบบ
ประเมินผล
เรียน 

5. สถานศึกษา  จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับชั น ปวช.3 และ ปวส.2  โดย
ผ่านเกณฑ์การประเมิน  ร้อยละ 100 

งานหลักสูตร/
งานวัดผล 

ผลการสอบ
มาตรฐาน 

 
 
 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๑ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ระดับคุณภาพ 
ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/

หลักฐาน 
1. สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีและได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง  ไมน่้อยกว่า 20 ช่ัวโมง/ป ี

มี/ไม่ม ี  

2. สถานศึกษาจัดให้มีจ านวนครูต่อผู้เรียนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด   มี/ไม่ม ี  
3. สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียนทั งวัยเรียนและวัยท างานตามหลักสูตร  โดยจัดท าแผนการ
เรียนรู้ครบทุกรายวิชา 

ครบ/ไม่ครบทุก
วิชา 

 

4. สถานศึกษาให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 
และประเมินผลการเรียนตามสภาพจริงครบทุกรายวิชา 

ครบ/ไม่ครบทุก
วิชา 

 

5. สถานศึกษา  จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพในระดับชั น ปวช.3 และ ปวส.2  โดย
ผ่านเกณฑ์การประเมิน   

ร้อยละ.............  

 
ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละ

ระดับ ตามหลักสูตรและระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการศึกษาและประเมินผลการเรียนของแต่
ละหลักสูตรส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ซึ่งมี
ผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๒ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ  
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 

โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณ ของสถานศึกษา
ท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร 
 

 
 
ระดับคุณภาพ 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้มีจ านวนครูทั งหมดเทียบกับจ านวนผู้เรียน
ทั งหมด ตามเกณฑ์มาตรฐานอัตราก าลังในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  

งานบุคลากร  

2. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกคนเป็นผู้ท่ีจบ
การศึกษาตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน หรือเป็นผู้ท่ีได้เข้ารับการศึกษาหรือฝึกอบรม
เพิ่มเติมตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน 

งานบุคลากร  

3. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ได้ศึกษา ฝึกอบรม 
ประชุมวิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน ไม่
น้อยกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี 

งานบุคลากร  

4. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้มีจ านวนบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานอัตราก าลังในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

งานบุคลากร  

5. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
ประกาศเกียรติคุณ ยกย่องความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ จาก
หน่วยงานหรือองค์กรภายนอก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั งหมด 

งานบุคลากร  

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง
/หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้มีจ านวนครูทั งหมดเทียบกับจ านวนผู้เรียน
ทั งหมด ตามเกณฑ์มาตรฐานอัตราก าลังในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา  

   

2. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกคนเป็นผู้ท่ีจบ
การศึกษาตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน หรือเป็นผู้ท่ีได้เข้ารับการศึกษาหรือฝึกอบรม
เพิ่มเติมตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาท่ีสอน 

   

3. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ได้ศึกษา 
ฝึกอบรม ประชุมวิชาการ ศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพท่ีตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชา
ท่ีสอน ไม่น้อยกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี 

   

4. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้มีจ านวนบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานอัตราก าลังในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

   



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๓ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
 

ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการบริหารจัดการบุคลากรท่ีมี อยู่อย่างเต็มศักยภาพและมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ..........................  ได้คะแนน 
................ คะแนน 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี  

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแล สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร สถานท่ี ห้องเรียน  

5. สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
ประกาศเกียรติคุณ ยกย่องความรู้ ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ 
จากหน่วยงานหรือองค์กรภายนอก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั งหมด 

   

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. สถานศึกษา มีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาให้สะอาด เรียบร้อย สวยงาม และปลอดภัย 

งานอาคารฯ 
แผนกวิชา งาน
กิจกรรม 

แบบส ารวจความ
พึงพอใจในการใช้ 

2. สถานศึกษา มีการก ากับดูแลการใช้อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการและอืน่ๆ ให้มีสภาพที่
พร้อมใช้งาน มีความปลอดภัย สะอาด เรียบร้อย สวยงาม 

งานอาคารฯ 
แผนกวิชา 

โครงการ/ค าส่ัง/
รายงาน 

3. สถานศึกษา มีการก ากับดูแลในการจัดหา การใช้ การบ ารุงรักษา
ครุภัณฑ์ ท่ีเหมาะสม เพียงพอ และมีความปลอดภัยในทุกสาขางานท่ี
จัดการเรียนการสอน 

แผนกวิชา 
งานพัสดุ 

โครงการ/บันทึก
การใช้/ตารางเรียน 

4. สถานศึกษา มีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการบริหาร
จัดการระบบฐานข้อมูล อย่างน้อย 4 ประเภท อย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ คือ 
(1) มีระบบป้องกันผู้บุกรุกระบบฐานข้อมูลจากภายในและภายนอก 
(2) มีการก าหนดสิทธิการเข้าถึงระบบฐานข้อมูลอย่างชัดเจน 
(3) มีการติดตั งโปรแกรม Anti-Virus เพื่อป้องกันไวรัส 
(4) มาตรฐานข้อมูลการ Update เป็นปัจจุบัน 
(5) มีการส ารองฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 

งานศูนย์ข้อมูล 
แผนกวิชา 

 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๔ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
ระดับคณุภาพ 

 
ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการบริหารจัดการ พัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคาร

สถานท่ี ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ ส่ือ แหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีอยู่
อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ
.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
 
 
 
 
 

5. สถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผู้เรียน สามารถใช้ประโยชน์จากการบริหารจัดการฐานข้อมูล
สารสนเทศ อย่างมีคุณภาพ 

งานศูนย์ข้อมูล 
แผนกวิชา 

 

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1. สถานศึกษา มีการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาให้สะอาด เรียบร้อย สวยงาม และปลอดภัย 

   

2. สถานศึกษา มีการก ากับดูแลการใช้อาคารสถานท่ี ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการและอืน่ๆ ให้มีสภาพที่
พร้อมใช้งาน มีความปลอดภัย สะอาด เรียบร้อย สวยงาม 

   

3. สถานศึกษา มีการก ากับดูแลในการจัดหา การใช้ การ
บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ ท่ีเหมาะสม เพียงพอ และมีความปลอดภัยใน
ทุกสาขางานท่ีจัดการเรียนการสอน 

   

4. สถานศึกษา มีการน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์มาใช้ในการ
บริหารจัดการระบบฐานข้อมูล อย่างน้อย 4 ประเภท อย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ คือ 
(1) มีระบบป้องกันผู้บุกรุกระบบฐานข้อมูลจากภายในและ
ภายนอก 
(2) มีการก าหนดสิทธิการเข้าถึงระบบฐานข้อมูลอย่างชัดเจน 
(3) มีการติดตั งโปรแกรม Anti-Virus เพื่อป้องกันไวรัส 
(4) มาตรฐานข้อมูลการ Update เป็นปัจจุบัน 
(5) มีการส ารองฐานข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 

   

5. สถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เรียน สามารถใช้ประโยชน์จากการบริหารจัดการฐานข้อมูล
สารสนเทศ อย่างมีคุณภาพ 

   



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๕ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 ระดับคุณภาพในการบริหาร การเงิน งบประมาณและครุภัณฑ์ 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. สถานศึกษา  มีแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติงานประจ าปี มีการจัดงบประมาณ  
เป็นค่าใช้จ่ายของแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ 

งานวางแผน  

2. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และส่ือส าหรับการ
เรียนการสอน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  ของงบด าเนินงาน 

งานวางแผน  

3. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนใช้
ความรู้ความสามารถไปบริการวิชาการ  วิชาชีพ  หรือท าประโยชน์ต่อชุมชน 
สังคมไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของงบด าเนินงาน 

งานวางแผน  

4. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดท า
การประกวด  การแสดงโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ของผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบด าเนินงาน 

งานวางแผน  

5. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน การจัด
กิจกรรมด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ และทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมการอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อม การกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมการด ารง
ตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบด าเนินงาน 

งานวางแผน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๖ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
ระดับคุณภาพ 

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1. สถานศึกษา  มีแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติงานประจ าปี มีการจัดงบประมาณ  
เป็นค่าใช้จ่ายของแผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ 

   

2. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และส่ือส าหรับการ
เรียนการสอน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  ของงบด าเนินงาน 

   

3. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนใช้
ความรู้ความสามารถไปบริการวิชาการ  วิชาชีพ  หรือท าประโยชน์ต่อชุมชน 
สังคมไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของงบด าเนินงาน 

   

4. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดท า
การประกวด  การแสดงโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ของผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบด าเนินงาน 

   

5. สถานศึกษา  มีการจัดสรรงบประมาณ  ในการส่งเสริม สนับสนุน การจัด
กิจกรรมด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ และทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมการอนุรกัษ์ส่ิงแวดล้อม การกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมการด ารง
ตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของงบด าเนินงาน 

   

 
ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการบริหาร การเงิน งบประมาณและครุภัณฑ์ท่ีมีอยู่อย่างเต็ม

ศักยภาพและมีประสิทธิภาพซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ.......................... 
ได้คะแนน ................ คะแนน 
 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.6  ระดับคุณภาพในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัด 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 
1. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ในนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัด  มอบหมายได้อย่างถูกต้อง 

ผู้อ านวยการ ค าส่ังมอบหมาย
หน้าท่ีตามนโยบาย 

2. ผู้อ านวยการสถานศึกษาใช้วิธีการส่ือสารท่ีหลากหลายให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนรวมทั งผู้ปกครอง ชุมชน สถาน

ผู้อ านวยการ การประชุม/
กระดานข่าว



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๗ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

ประกอบการ และหน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องทั งภาครัฐและเอกชน ประชาสัมพันธ์ 
3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ร่วมกันก าหนด
แผนงานโครงการ กิจกรรม และเป้าหมาย และด าเนินงานเพื่อให้
นโยบายส าคัญของหน่วยงาน ต้นสังกัดประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

ผู้บริหาร/หัวหน้า
แผนกวิชา 

แผนพัฒนา/
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี/รายงาน
ผลการปฏิบัติงาน
ประจ าป ี

4. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน
ตามแผนงานโครงการ กิจกรรม และเป้าหมายท่ีก าหนด 

ผู้อ านวยการ ค าส่ังนิเทศ
ติดตาม/รายงาน
ผล 

5. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานบริหาร
จัดการตามนโยบาย 

ผู้อ านวยการ รายงานผลการ
ปฏิบัติงาน
ประจ าป ี

 
 ระดับคุณภาพ 

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจ  ในนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัด  มอบหมายได้อย่างถูกต้อง 

   

2. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีความสามารถในการส่ือสารให้ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนรวมทั งผู้ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการ และหน่วยงาน ท่ีเกี่ยวข้องทั งภาครัฐและเอกชน 

   

3. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียน ร่วมกันก าหนด
แผนงานโครงการ กิจกรรม และเป้าหมาย และด าเนินงานเพื่อให้
นโยบายส าคัญของหน่วยงาน ต้นสังกัดประสบผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

   

4. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีการติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงาน
ตามแผนงานโครงการ กิจกรรม และเป้าหมายท่ีก าหนด 

   

5. ผู้อ านวยการสถานศึกษามีการประเมินผลการด าเนินงานบริหาร
จัดการตามนโยบาย 

   

ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัด
อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ
.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๘ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั งในประเทศและต่างประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย
ใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ระดับคุณภาพความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมลู หมายเหตุ 

1.การบริการทางวิชาการและวิชาชีพไม่น้อยกว่า 5 ครั งต่อป ี งานโครงการพิเศษ Fix it center,
เกษตรระยะสั น
, 108อาชีพ 

2.ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ไม่น้อยกว่า 2 วิธีการ เช่น PBL,STEM และอื่นๆ 

งานหลักสูตร แผนการสอน
,โครงงาน 

3.สถานศึกษามีความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ 
ภายในประเทศ จ านวนไม่น้อยกว่า 10 แห่งต่อปี 

งานทวิภาคี/งาน
ความร่วมมือ 

MOU 

4.การระดมทรัพยากรทางการศึกษาจ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ5 
ของงบอุดหนุนรายหัว 

งานแผน,การเงิน,
งานแนะแนว 

 

5.สถานศึกษามีความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆระหว่าง
ประเทศ จ านวนไม่น้อยกว่า 1 แห่งต่อป ี

งานความร่วมมือ MOU 

 
ระดับคุณภาพ  

ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/
หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 

1.การบริการทางวิชาการและวิชาชีพไม่น้อยกว่า 5 ครั งต่อป ี    

2.ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ไม่น้อยกว่า 2 วิธีการ เช่น PBL,STEM และอื่นๆ 

   

3.สถานศึกษามีความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ 
ภายในประเทศ จ านวนไม่น้อยกว่า 10 แห่งต่อปี 

   

4.การระดมทรัพยากรทางการศึกษาจ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ5 
ของงบอุดหนุนรายหัว 

   

5.สถานศึกษามีความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ
ระหว่างประเทศ จ านวนไม่น้อยกว่า 1 แห่งต่อป ี

   

 
ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งมีผลการประเมิน 

จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพในระดับ.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
 
 
 



 

มาตรฐานสถานศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 256๑ 

๓๙ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 
ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 

 
2. ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์   งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  

สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้ างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ท่ีสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 ระดับคุณภาพในการจัดท านวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์   งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ประเด็นการประเมิน แหล่งข้อมูล หมายเหตุ 

1.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ระดับปวช. จ านวนไม่เกิน 
3 คน/ชิ นงาน และ ระดับ  ปวส. จ านวนไม่เกิน 2 คน/ ชิ นงาน 

งานวิจัยฯ  

2.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ครูและผู้บริหาร มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ีมีความสัมพันธ์
กับ PLC จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง/กลุ่ม 

งานวิจัยฯ  

3.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณให้มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ร้อยละ  5 ของ
งบด าเนินงาน 

งานวิจัยฯ  

4.จ านวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ี
สามารถน าไปใช้ประโยชน์ ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่
สาธารณะชน จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ10 ของผลงานทั งหมด 

งานวิจัยฯ  

5.สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ส่งเสริม
สนับสนุนให้มีการจัดท า นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เรื่องต่อป ี

งานวิจัยฯ  

 
 
ระดับคุณภาพ 
ประเด็นการประเมิน ผลการประเมิน เอกสารอ้างอิง/

หลักฐาน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
1.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ระดับปวช. จ านวนไม่เกิน 3 
คน/ชิ นงาน และ ระดับ  ปวส. จ านวนไม่เกิน 2 คน/ ชิ นงาน 
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๔๐ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

2.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ครูและผู้บริหาร มีการจัดท า
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ีมีความสัมพันธ์กับ 
PLC จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เรื่อง/กลุ่ม 

   

3.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนงบประมาณให้มีการจัดท านวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ร้อยละ  5 ของงบด าเนินงาน 

   

4.จ านวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ท่ีสามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณะชน 
จ านวนไม่น้อยกว่า ร้อยละ10ของผลงานทั งหมด 

   

5.สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ส่งเสริมสนับสนุน
ให้มีการจัดท า นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
จ านวนไม่น้อยกว่า 1 เรื่องต่อป ี

   

 
ปีการศึกษา............... สถานศึกษามีการจัดท านวัตกรรมนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์    งานสร้างสรรค์ 

งานวิจัย อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ซึ่งมีผลการประเมิน จ านวน...................... ข้อ  มีคุณภาพใน
ระดับ.......................... ได้คะแนน ................ คะแนน 
เกณฑ์การประเมินคุณภาพระดับตัวบ่งชี้ 

ผลการประเมิน ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  5 ข้อ 5  คะแนน ดีมาก 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  4 ข้อ 4  คะแนน ดี 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  3 ข้อ 3  คะแนน พอใช้ 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  2 ข้อ 2  คะแนน ต้องปรับปรุง 
มีผลตามประเด็นการประเมิน  1 ข้อ 1  คะแนน ต้องปรับปรุงเร่งด่วน 
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๔๑ มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๕  
ภาคผนวก 

 
 



 
 

ประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง  
เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา  2561 

........................................................................ 
 

 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ  ประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกําหนดพร้อมท้ังจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดําเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา นั้น 
 

 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง  ได้กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ มาตรฐาน
การศึกษาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 เพื่อจัดการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  และการฝึกอบรมวิชาชีพ โดยกําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ปีการศึกษา 2561 ประกอบด้วย
มาตรฐาน  3  มาตรฐาน  9  ประเด็นการประเมิน  12  ตัวบ่งช้ี ดังนี้ 
 มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  

การจัดการอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้สําเร็จการศึกษา  อาชีวศึกษาให้มี
ความรู้  มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  และมี
คุณธรรมจริยธรรม  และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน  ดังนี้ 

1. ด้านความรู้  
ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง  ตามหลักการทฤษฎี  และแนวปฏิบัติ

ต่าง ๆ  ท่ีเกี่ยวกับสาขาวิชาท่ีเรียน  หรือท่ีทํางาน  โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎีและหรือข้อเท็จจริง  เป็นไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา   
     ตัวบ่งชี้ที่   1.1  ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพแล ะ  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงท่ีมีผลการเรียนเฉล่ียสะสม 2.50 ขึ้นไป ( ๕ คะแนน) 

2. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
ผู้สําเร็จการศึกษามีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี  21  ทักษะวิชาชีพ  และทักษะชีวิตเป็นไป

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา  สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  และการดํารงชีวิต
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะท่ีดี 
      ตัวบ่งชี้ที่   1.2  ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ( ๕ คะแนน) 

3. ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
ผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม  จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพ  เจตคติและกิจนิสัย

ท่ีดี  ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย  เคารพกฎหมาย  เคารพสิทธิของผู้อื่น  มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าท่ีของตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีจิตสาธารณะ  และมี
จิตสํานึกรักษ์ส่ิงแวดล้อม     

/ตัวบ่งช้ีท่ี  1.3...   
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ตัวบ่งชี้ที่  1.3  ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษาผ่านเกณฑ์การเข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา  ( ๕ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่  1.4  ระดับความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของผู้สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึง
ประสงค์  จากสถานประกอบการหรือหน่วยงาน  ( ๕ คะแนน) 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ท่ีกําหนดใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ  
ในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ  มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับ
ดูแลสถานศึกษา  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 

1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  
สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  สถาน

ประกอบการ  ตลาดแรงงาน  มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม  หรือกําหนดรายวิชาใหม่หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติม  ให้ทัน
ต่อการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการ
หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
      ตัวบ่งชี้ที่  2.1  ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  ท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน  ชุมชน  สถานประกอบการ  และตลาดแรงงาน ( ๕ คะแนน) 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  
สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑ์ท่ีกําหนดได้รับการพัฒนาอย่าง

เป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมท้ังด้านคุณธรรม  จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางานตาม
หลักสูตร  มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษา
และการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร  ส่งเสริม  สนับสนุน  กํากับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียน การสอน
รายวิชาให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  สมบูรณ์ 
      ตัวบ่งชี้ที่  2.2  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ( ๕ คะแนน) 

3. ด้านการบริหารจัดการ  
สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานท่ี  ห้องเรียน 

ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน  ศูนย์วิทยบริการ  ส่ือ  แหล่งเรียนรู้  เทคโนโลยีสารสนเทศ  ครุภัณฑ์  และ 
งบประมาณ  ของสถานศึกษาท่ีมีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
      ตัวบ่งชี้ที่  2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร ( ๕ คะแนน) 
     ตัวบ่งชี้ที่  2.4  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแล  สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคาร 
สถานท่ี  ห้องเรียน ( ๕ คะแนน) 
     ตัวบ่งชี้ที่  2.5  ระดับคุณภาพในการบริหาร  การเงิน  งบประมาณและครุภัณฑ์ ( ๕ คะแนน) 
      ตัวบ่งชี้ที ่ 2.6  ระดับคุณภาพในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหน่วยงานต้นสังกัด  
( ๕ คะแนน)  
 มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้มีการจัดทํา
นวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  ประกอบด้วยประเด็นการประเมินดังนี้ 

1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ท้ังในประเทศและ

ต่างประเทศในการจัดการศึกษา  การจัดทรัพยากรทางการศึกษา  กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการ
และวิชาชีพ  โดยใช้เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ระดับคุณภาพความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ( ๕ คะแนน)  

/๒. ด้านนวัตกรรม...   
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2. ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย  
สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทํานวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัย 

โดยผู้บริหาร  ครู  บุคลากรทางการศึกษา  ผู้เรียน  หรือร่วมกับบุคคล  ชุมชน องค์กรต่าง ๆ  ท่ีสามารถนําไปใช้
ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์  และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
     ตัวบ่งชี้ที ่ 3.2  ระดับคุณภาพในการจัดทํานวัตกรรมนวัตกรรม  ส่ิงประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย ( ๕ คะแนน) 

 

 ท้ังนี้ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง พ.ศ. 2561  ในการจัด
การศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และการฝึกอบรมวิชาชีพ  ต้ังแต่ปีการศึกษา  2561  เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ  ณ วันท่ี  22  ตุลาคม  พ.ศ. 2561 
 
 
 
                  (นายกิตติพงค์  อุตตมะเวทิน) 

            ผู้อํานวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
เรื่อง  ก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ี ปีการศึกษา 2561 

........................................................................ 
 

 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ี
ของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดพร้อมท้ังจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว้  จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ  เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา นั้น 
 

 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง มีคุณภาพ
และมาตรฐาน จึงก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ีของสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศนี้ 
 

 ท้ังนี้  ให้ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ด าเนินการ
จัดการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานตามท่ีก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ี       
ตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง พ.ศ. 2561 ภายในปีการศึกษา 2561 
  

  ประกาศ  ณ วันท่ี  22  ตุลาคม  พ.ศ. 2561 
 
 
 
                  (นายกิตติพงค์  อุตตมะเวทิน) 

            ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



การก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
เร่ือง  ก าหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ ปีการศึกษา 2561 

 

มาตรฐาน / ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

ค่าคะแนน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ 

๔.๗๕ ดีมาก 

1. ด้านความรู้ 
ตัวบ่งชี้ที่  1.1  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและ  ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่มีผลการ
เรียนเฉลี่ยสะสม 2.50 ข้ึนไป 

๕ ดีมาก 

 2. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ตัวบ่งชี้ที่  1.2  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพและประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

๕ ดีมาก 

 3. ด้านคุณธรรม  จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ตัวบ่งชี้ที่  1.3  ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาผ่านเกณฑ์การเข้าร่วม
กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา  

๕ ดีมาก 

 ตัวบ่งชี้ที่  1.4  ระดับความพึงพอใจต่อคุณลักษณะของผู้ส าเร็จ
การศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  จากสถานประกอบการหรือ
หน่วยงาน   

๔ ดี 

มาตรฐานที่ 2  การจัดการอาชีวศึกษา ๔.๕๐ ดี 
 ๑. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ตัวบ่งชี้ที่  2.1  ระดับคุณภาพในการใช้และพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชา  ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรยีน  ชุมชน  
สถานประกอบการ  และตลาดแรงงาน 

๕ ดีมาก 

 2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ตัวบ่งชี้ที่  2.2  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

๔ ดี 

 3. ด้านการบริหารจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่  2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านบุคลากร 

๔ ดี 

 ตัวบ่งชี้ที่  2.4  ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแล  สภาพแวดล้อม  
ภูมิทัศน์  อาคาร สถานที่  ห้องเรียน ๔ ดี 

 ตัวบ่งชี้ที่  2.5  ระดับคุณภาพในการบริหาร  การเงิน  งบประมาณ
และครุภัณฑ์ 

๕ ดีมาก 

 ตัวบ่งชี้ที่  2.6  ระดับคุณภาพในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญ
ของหน่วยงานต้นสังกัด 

๕ ดีมาก 

มาตรฐานที่  3  การสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ ๔.๐๐ ดี 
 1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ระดับคุณภาพความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

๔ ดี 

 2. ด้านนวัตกรรมนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  
งานวิจัย 
ตัวบ่งชี้ที่  3.2  ระดับคุณภาพในการจัดท านวัตกรรมนวัตกรรม  
สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

๔ ดี 

ระดับมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง ๔.๕๐ ดี 
 



 

 

 

 ค ำส่ังวิทยำลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
ท่ี 365/2561 

 เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
........................................................................ 

 

 ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ให้สถำนศึกษำแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำภำยในสถำนศึกษำ โดยกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำให้
เป็นไปตำมมำตรฐำนกำรศึกษำแต่ละระดับและ  ประเภทกำรศึกษำท่ีรัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำร
ประกำศก ำหนด พร้อมท้ังจัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำท่ีมุ่งคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำและด ำเนินกำรตำมแผนท่ีก ำหนดไว้ จัดให้มีกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำภำยใน
สถำนศึกษำ ติดตำมผลกำรด ำเนินกำร เพื่อพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำ นั้น 
 

 เพื่อให้กำรด ำเนินงำนกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2562   
ของวิทยำลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย บรรลุตำมวัตถุประสงค์ท่ีก ำหนดไว้ อำศัย
อ ำนำจตำมค ำส่ังส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำท่ี 1065/2549 ลงวันท่ี 2 มิถุนำยน 2549       
เรื่อง มอบอ ำนำจให้ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำปฏิบัติรำชกำรแทน
เลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ (เกี่ยวกับงำนบุคลำกร) จึงแต่งต้ังคณะกรรมกำรฝ่ำยต่ำงๆ ดังนี้ 
 

 1. คณะกรรมการอ านวยการ  มีหน้ำท่ีก ำกับ  ดูแลและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดท ำประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  ประกอบด้วย 
  1.  นำยกิตติพงค์  อุตตมะเวทิน    ประธำนกรรมกำร 
  2.  นำยศิริพงศ์  เมียนเพ็ชร์   รองประธำนกรรมกำร 
  3.  นำยประพัฒน์  ปำนนิล   กรรมกำร 
  4.  นำงสำวรุ่งนภำ  โนจำ    กรรมกำร 
  5.  นำงบุญน ำ  ตันธนกุล    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

 2. คณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  มีหน้ำท่ีจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำของ
สถำนศึกษำ ให้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรอำชีวศึกษำ พ.ศ. 2561   ประกอบด้วย 
  1.  นำยกิตติพงค์  อุตตมะเวทิน    ประธำนกรรมกำร 
  2.  นำยศิริพงศ์  เมียนเพ็ชร์   รองประธำนกรรมกำร 
  3.  นำงบุญน ำ  ตันธนกุล    กรรมกำร 
  4.  นำยประพัฒน์  ปำนนิล   กรรมกำร 
  5.  นำยบุญลือ  พิณแก้ว    กรรมกำร 

6.  นำยชวนันท์    กุลรัตนชีวำ   กรรมกำร 
7.  ว่ำท่ี รต.หญิงภูชิสจิณณ์  โชติคุต  กรรมกำร   

 8.  นำงเปรมวดี  ข ำมะลัง    กรรมกำร   
9.  นำยธีภพ  เสือค ำรณ    กรรมกำร 
10.  นำยปรำโมท  หำญณรงค์   กรรมกำร 

  11.  นำยกำรัณย์  หวำนชื่น   กรรมกำร 
 
          /12. นำงวัชรำ... 
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  12.  นำงวัชรำ  ปลำยชัยภูมิ   กรรมกำร 
  13. นำงสำวพัชนิยำ  ชุมผอม   กรรมกำร 
  14.  นำงสำวธนพร  เปรมประเสริฐ  กรรมกำร 
  15.  นำงจรรยพร  ศรีชะฎำ   กรรมกำร    
  16. นำยชินโชติ  แพน้อย    กรรมกำร 
  17.  นำยสนธยำ  แสวงผล   กรรมกำร    
  18.  นำงสำวรุ้ง  บุญมำนนท์   กรรมกำร 
  19.  นำงบุญน ำ  ตันธนกุล   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  20.  นำงสำวรุ่งนภำ  นุ่มชูผล   กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

3. คณะกรรมการฝ่ายสวัสดิการ  มีหน้ำท่ี  จัดเตรียมอำหำร น้ ำด่ืม และอุปกรณ์อื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องใน
กำรบริกำรแก่ผู้มำจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ประกอบด้วย 
  1.  นำงบุญน ำ  ตันธนกุล    ประธำนกรรมกำร 
  2.  นำงสำวจำรุวิจิตร์  ช่วยแท่น   กรรมกำร 
  3.  นำงสำววลัยพร  ระเหม   กรรมกำร 
  4.  นำงศศิธร  ยืนยง    กรรมกำร 
  5.  นำงสำวภควดี  จันทร์ค้อม   กรรมกำร 
  6.  นำงสำวสุวรรณษำ  แนมใส   กรรมกำร 
  7.  นำงนวลศรี  ธนบัตร    กรรมกำร 
  8.  นำงสำวรุ่งนภำ  นุ่มชูผล   กรรมกำร 
  9.  นำงสำวรุ่งนภำ  โนจำ    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

 4. คณะกรรมการฝ่ายเอกสารการพิมพ์  มีหน้ำท่ี  จัดพิมพ์เอกสำรตำมงำนท่ีได้รับมอบหมำย พร้อม
รวบรวมเอกสำรเพื่อเข้ำเล่ม ประกอบด้วย 
  1.  นำงบุญน ำ  ตันธนกุล    ประธำนกรรมกำร 
  2.  นำงสำวจำรุวิจิตร์  ช่วยแท่น   กรรมกำร 
  3.  นำงสำววลัยพร  ระเหม   กรรมกำร 
  4.  นำงศศิธร  ยืนยง    กรรมกำร 
  5.  นำงสำวภควดี  จันทร์ค้อม   กรรมกำร 
  6.  นำงสำวรุ่งนภำ  นุ่มชูผล   กรรมกำร 
  7.  นำงวัชรำ  ปลำยชัยภูมิ   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 

 5. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล  มีหน้ำท่ี ในกำรจัดเตรียมเอกสำรส ำหรับเก็บข้อมูล ติดตำม
ประเมินผล  ตลอดจนวิเครำะห์ข้อมูลในกำรจัดกิจกรรมพร้อมท ำรำยงำนเพื่อเสนอวิทยำลัย  ประกอบด้วย 
  1.  นำยประพัฒน์  ปำนนิล   ประธำนกรรมกำร 
  2.  นำงสำวรุ่งนภำ  นุ่มชูผล   กรรมกำร 
  3.  นำงสำวพัชนิยำ  ชุมผอม   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 
 
 
                   /โดยให้คณะกรรมกำร... 
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 โดยให้คณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ัง ด ำเนินกำรตำมหน้ำท่ี ท่ีได้รับมอบหมำยให้ส ำเร็จเรียบร้อย      
เพื่อให้เกิดผลดีกับทำงวิทยำลัยฯ ต่อไป 
 

 ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี 16 ตุลำคม พ.ศ.2561 เป็นต้นไป 
 

    ส่ัง ณ วันท่ี  16  เดือน  ตุลำคม   พ.ศ. 2561 
 
 
 
                  (นำยกิตติพงค์  อุตตมะเวทิน) 

            ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
 
 
 
 
 
 
 



คณะผู้จัดท ำ 
 
 

 ๑. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร   
  1. นายกิตติพงค์   อุตตมะเวทิน   ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
  2. นายศิริพงศ์    เมียนเพ็ชร ์  รองผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
  3. นายประพัฒน์   ปานนิล   ครูช านาญการพิเศษ 
  4. นางบุญน า    ตันธนกุล  ครูช านาญการ 
  5. นายบุญลือ    พิณแก้ว   ครูช านาญการ 
  6. นางจรรยพร    ศรีชะฎา   ครูช านาญการ 
  

 ๒. คณะกรรมกำรจัดท ำมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ   
  1. นายกิตติพงค์   อุตตมะเวทิน   ประธานกรรมการ 
  2. นายศิริพงศ์    เมียนเพ็ชร ์  รองประธานกรรมการ 
  3. นายประพัฒน์   ปานนิล   ครูช านาญการพิเศษ 
  4. นางบุญน า    ตันธนกุล  ครูช านาญการ 
  5. นายบุญลือ    พิณแก้ว   ครูช านาญการ 

6. นายชวนันท์     กุลรัตนชีวา  ครูช านาญการ 
7. นางจรรยพร    ศรีชะฎา   ครูช านาญการ    
8. นางเปรมวดี    ข ามะลัง   ครู    
9. นายธีภพ    เสือค ารณ  ครู 
10. นายปราโมท   หาญณรงค์  ครู 

  11. นายการัณย์   หวานชื่น  ครู      
  12. นางสาวธนพร เปรมประเสริฐ  ครู 
  13. ว่าท่ีร.ต.หญิงภูชิสจิณณ์  โชติคุต  ครู 
  14. นางวัชรา    ปลายชัยภูมิ  พนักงานราชการ 
  15. นางสาวพัชนิยา   ชุมผอม   พนักงานราชการ    
  16. นายชินโชติ   แพน้อย   พนักงานราชการ 
  17. นายสนธยา   แสวงผล   พนักงานราชการ   
  18.  นางสาวรุ้ง   บุญมานนท์  ครูอัตราจ้าง 
  19.  นางสาวรุ่งนภา   นุ่มชูผล   พนักงานธุรการ  

๓. คณะกรรมกำรจัดท ำรูปเล่ม  
  1. นางบุญน า    ตันธนกุล  ครูช านาญการ 
  2. นางสาวธนพร   เปรมประเสริฐ  ครู 
  3. นายการัณย์    หวานชื่น  ครู 
  4. นายชินโชติ    แพน้อย   พนักงานราชการ 
  5. นางสาวรุ่งนภา   นุ่มชูผล   พนักงานธุรการ 
   

  
 




